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..Implementar Pruebas diagnésticas
..Realizar Formacién Docente en temas
especificos de falencia en areas béasicas
demostrada en pruebas, disefio de
preguntas tipo pruebas saber 8 8
. ..Implementar Plan de Choque para grado = o
MEJRAMIENTO Mejorar en los cuatro ; - : o o P
50 DEL ISCE DE | componentes el ISCE de ciudad y 30 11y Realizar entrenamiento ESt,uqlames AREA DE CALIDAD 8 8 SECRETARIA D E
SANTA MARTA por consigiente por IED en prugbgs saber por derechos baS|.cos de a g EDUCACION
aprendizaje ..Realizar ?5 UC;_
simulacros en pruebas. %) N
Firma de nuevos Acuerdos para el
Numero de Mejoramiento del ISCE (Institucional y
Establecimientos | eritorial Pablicos y privado, avanzar de la
que Mejoran su  [agicion 57 dentro de las 94 ETC
ISCE
FORMACION Implementar procesos de
D?;;Eﬁ‘?éSDgE formacion docentes para Asignacion de tutores para formacion de o SECRETARIA D E
51 transformar las practicas de aula 73 docentes y acompafiamineto in situ en AREA DE CALIDAD | O
TRAI;\I ASSICI:CIgN A de los docgntes en las areas de g:t?ti:::ii?ientos establecimientos educativos @ EDUCACION
PRIMARIA. lenguaje y matematica. educativo
DOTACION DE
MATERIALES A
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Dotar a docentes y estudiantes Dotacion a establecimientos educativos con §
PTA-PTA con textos en el area de lenguaje y textos de lenguaje y matematica para o S |SECRETARIAD E
o2 PIONEROS, | matematica, bibliotecas, mobiliario IS estudiantes y guias para docentes segun AREA DE CALIDAD 8 8_ EDUCACION
JORNADA y equipos tecnologicos. datos del Simat. %
UNICA, Numero de
COLOMBIA .
BILINGUE establecimientos

educativo
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FORTALECIMIE . ' Ajuste de los planes de areal cqn los
NTO DE Fortalecer la gestion academica derechos basicos de aprendizaje por grado o SECRETARIA D E
53 INSTITUCIONES articulado con el PEl en las 73 Numero de u y nivel educativo, en el contexto de en AREA DE CALIDAD 9) EDUCACION
EDUCATIVAS instituciones educativas. establecimientos zruebas Fstgnd?r. rifcacion de PE]
educativo compafiamiento a resignificacion de
Desarrollar
Ferias, Olimpiadas, Festivales, Formaacion
Docente y uso de Plataforma para
mejoramiento del ISCE del Distrito
Re Lanzamiento de la Movilizacion Social
por una Educacion de Calidad con Equidad 8 o
MOVILIZACION o Dotacpn Qe Mate_nales educat_l\‘/os y = g )
Implemntar la Movilizacién con apoyo logistico para implementacion de o S |SECRETARIAD E
54 |SOCIAL . : . ; 35 e L N x s}
énfasis en mejoramiento del ISCE Olimpiadas del Conocimiento, Desafio de a S EDUCACION
EDUCATIVA N ' S
Ingles, Proyecto Santa Marta Lee, Modelo (05 &
de Naciones Unidas, Desafio de Ajedrez, N ™
Ferias de Emprendimiento, Feria de
Innovacion, Ciencia y Tecnologia y la
instituciionalizacion de Maratones de lectura
en parques e |ED para el desarrollo de
Numero de competecia lecto escritora
establecimientos
educativo
CONSEJO C ituir el C j d Consejo Distrital Acto Admini ivo d itucio SECRETARIAD E
55 |DISTRITAL DE (T_r;ssc;ltu(;r el ‘ onsejo aslelasp; 'te 1 constituido y en / cttoI lrplnlstratlvol e cqnstltuglon, sl
CALIDAD calidad educativa para el Distrito operacion nstalaciéon y cosejo sesionando
Numero de IED
con certificado en |implementacion de herramientas de calidad °
gestion de la en las IED. S |
. o
56 1 calidad. Creacion de sus macroproceos internos. AREA DE CALIDAD 8 S SECRETARIA D E
L . . . = S EDUCACION
Disminuir la brecha existente en Convenios con incontec =
CERTIFICACION|los resultados de calidad educativa mejoramiento en servicios e infraestructura
ES EN CALIDAD |en todos los niveles
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SOSTENIBILIDA |Sostener las Certificaciones de Sostenibilidad de |1, ActuAlizar y mantener calidad en la
DENLA Calidad por Macroprocesos los 4 implementacion de los macroprocesos. 8
= GESTION DE  |obtenidas en la SED 4 |Macroprocesos |2 Proceso de levantamiento de indicadores GERENCIADE | o 2 [SECRETARIAD E
CALIDAD certificados de auditoria y reestructuracion de la MODERNIZACION | & 8| EDUCACION
Secretaria de Educacion para su S
certificacion
INFRAESTRUCT |Construccién , Ampliacion y IED Intervenidas )
URA Mejormaiento de la Infraestructura (Q
EDUCATIVA Escolar Seguimiento a 7 obras de colegios en 5 3
ejecucion Intervencion de 3 5 8
58 14 IED Contrapartida Jornada Unica INFRAESTRUCTUR & 5 S SECRETARIADE
Intervencion en 5 IED Recursos de Crédito A n = = EDUCACION
Gestion para nuevas IED viabilizadas por g g
Ley 21 Jornada unica o) o
&
Numero de IED
implementan la  [°°Instituciones educativas implementan la :
o
59 ensefianzay el ensefianza y el aprendizaje en inglés como AREA DE CALIDAD 8 SEESE;:E:S,\? E
aprendizaje en segunda lengua. ..Fortalecimiento del
SANTA MARTA |Fomentar la segunda lengua con inglés como Programa Nativos Extranjeros y Cuerpos de
BILINGUE, estudiantes en nivel B1 20|segunda lengua. |Paz
Gestion para que las IED que implementan AREAS DE 8 °
i o
Profundizacion de Saberes en :elJYu(e:z:jizztseTir?ggr:iin‘:zg"ees dgoge?gs: HUMANO, 8 §
0 | JORNADA ciencias basicas a través dela |, inf?aestruciura A"memgciéngESgcolar’ CALIDAD,INFRAES | & S |SECRETARIAD E
UNICA Implementacién de la Jornada Numero de Sequimiento ’a)::om aRamiento a las TRUCTURA, E 8’ EDUCACION
Unica instituciones ) ou )Y p COBERTURAY = S
. jornadas unicas con fines de resultado en ! —
educativas que . ) ) DESPACHO o —
) mejoramiento de la calidad Q
implementan la JU %)
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Capacitacion de docentes en uso y
aplicacién de las TIC como herramientas E .
61 pedagdgicas, Adquisicion y uso de = SECRETARIAD E
Plataformas, contenidos educativos , o EDUCACION
. Q
conectividad, red Papaz y red docentes %)
Implementacién del uso Colegios TIC, Acompafiamientro en el uso y apropiacion
INNOVACION pedagdgico e inteligente de las Colelegios con de las TIC dentro de los IED.
EDUCATIVA TIC, lograr colegios 10 TIC 30]uso interligente Mejoramiento en la conectividad. Gerente TIC
*Presentacion ante el MEN del proyecto
) . Creacion del Politécnico Distrital de Santa
Financiar el Acceso a la Marta. * Suscripcion de Convenios en el (7]
ACCESO A LA | Educacion Superior de estudiantes marco de la Unién Politécnico Distrital de o SECRETARIAD E
62 EDUCACION nuevos y de continuidad y Programa que ) Q
- NP o Santa Marta. * Proceso de Matricula para o S EDUCACION
SUPERIOR Creacion del Politécnico Distrital comprende 5 ) - x d
) estudiantes de continuidad y nuevos a o
de Santa Marta Convenios, 2.500 . S
) becarios en el programa de Acceso a la )
estudiantes, 1 Educacién Superior S
1|Politécnico P Despacho E
Garantizar estrategias de acceso y IED con Implementar acciones de bisqueda activa
permanencia para vinculacion de implementacion  |de estudiantes para garantizar tasas de
los estudiantes en el sistema de estrategias de |cobertura bruta en educacién basica
educativo acceso y (prescolar, basica primaria, basica
permanencia secundaria). Dentro del promedio nacional.
COBERTURA, ~Garantizar erstrategias de accesoy o SECRETARIA D E
63 ACCESO Y permanencia como alimentacion, 8 o| Epucacion
PERMANENCIA trasnporte, kits, dotaciones de texto y 8
mobiliario escolar, ademas de plataforma 8‘
educativa Formacion por Ciclos , g
alfabetizacion, =]
o
73 Cobertura S
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T8 w| O a
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FORMACION Y Numero de
ACTUALIZACIO docentes
N DE capacitados.
DOCENTES EN Garantizar la formacion e Gestién ante el MEN para asignacion de o SECRETARIA D E
64 LA implementacion de estrategias de 20 apoyo en formacién e implementacion de [0} EDUCACION
IMPLEMENTACI modelos flexibles modelos flexibles @
ON DE
MODELOS
FLEXIBLES Cobertura
Lanzamiento de la implementacion de
Catedra de la Paz. Movilizacion por la PAZ .
Dinamizar el sector en el marco de Realizacion de Foros juveniles para la
PAZ Y la implementacién de la catedra de ' lFD que | culturizacion del posconflicto. o SECRETARIAD E
8 | convivencia | paz y la Ley de Convivencia 30 | impplementan 1 |contratar con Recursos SGP - Capacitacion 2 EDUCACION
Escolar 1620 catedra de Paz |Formacion de docentes en Resolucion de
conflictos.
Calidad
Porcentaje de o
satisfaccion Actualizacion del manual del macroprocesos
EXCELENCIA E
66 EN EL Garantizar el excelente servicio y 1 Creacion y divulgacion de videos tutoriales GERENCIA DE % SECRETARIAD E
SERVICIO AL satisfacion del ciudadano Disefio de rutas en la aplicacion de MODERNIZACION | o EDUCACION
CIUDADANO encuestas.
capacitacion del personal
Plant.a. Cent.ral 1. Desarrollar el diagnostico de la planta
Administrativa  |administrativa Central de la SED 2.
Adoncion de una nueva Planta Adoptada € Implementacion de la planta de personal
= MODERNIZACIO Cepmral en la Secretaria de impementada administrativo del nivel central de la SED 5 SECRETARIAD E
N Educacion Distrital con su Decreto de Manual de Procesos y %) 8 EDUCACION
Funciones. 3. Rotacion g
de los servidores publicos en pro de la 8
1 eficiencia administrativa. Despacho g
—
2| |8
Casa de Justicia Movil X X X X Casa de Justicia 4 8’
' o
o T}
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Casa de Justicia,
. . . . Policia Nacional, — o
Prevencion y tencion de la violencia con Secretaria de Salud. | @ S
NNA, MUJERES Y FAMILIAR. Interviniendo . e g
A L x| x| x| [x Secretaria de ' S
con chalas en Colegios Distritales al Educacion i 1S]
personal estudiantil y padres de familia. consejeria’de la 2 S
Mujer.
(32}
(32}
—
. . o
Casa de Justicia, h =
Generar de forma pgrmanente, Jornada masiva de Conciliacion Universidad Sergio ‘-' o
FORTALECIMIE |dentro de procesos articulados con Arboleda. ® 8_
NTO DE LAS otras entidades acciones de — N
COMISARIAS prevencion y atencion sificientes, 8'
DE FAMILIA encaminadas a garantizar el Prevencion y CASA DE
68 |PARA LA disftute para los NNA, MUJER Y | 100% | atencion contra la § JUSTICIA
PREVENCION FAMILIAS de sus derechos y si violencia Relizar proyecto y registrarlo en el banco de 4
DE LA esto§ han sido vulnerados, programas y proyectos del Distrito para Casa de Justici =
VIOLENCIA garantizar la pronta y oportuna nombrar 2 comisarias de familias con su X asa de Justicia. ™
INTRAFAMILIAR | atencion para el restablecimiento equipo interdisciplinario. 4
de los mismos. -
o
’CL)
Realizar Capacitacion y sencibilizacion a . a o
o
madres lideres de las comunidades del M ggi:;:rf:zgﬁlaa’ ; g
Distito de Santa Marta en Violencia Muier ! ® =]
intrafamiliar y contra la mujer. Jer. — [To)
[a2}
o
o
~
Actividad ludica en semaforos, plazas y . — o
o
marcha para conmemorar el dia de la mujer g:zzg:rﬁ:zgﬁ:’ ; g
e ilustrar sobre la no violencia contra la Muier ! o S
muijer. Jer. — [T}
(a2}
o
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o
* PERSONAS b °
CON IMPLEMENTACION DE UNA Casa de Justicia v la P 8
REGISTRO REGISTRADURIA AUXILIAR DENTRO DE Re istraduriay :) S
CIVIL. CASA DE JUSTICIA. 9 i =
*PERSONAS - @
CON TARJETAS =]
DE IDENTIDAD. ]
*PERSONAS <
CON CEDULA i i i < 8
oE DISMINUIR EL PORCENTAJE DE berechos Realllzar Jornafjas de_ (?edulacm_n, tarjeta de Casa de Justiciayla | — 8 CASA DE
69 ; PERSONAS SIN IDENTIFICAR | 100% identidad y registro civil en barrios, X X Registraduria p g
CIUDADIARNA. CONT.IL Humanos corregimientos del Distrito 9 . S JUSTICIA
*PERSONAS —
CON LIBRETA 9
MILITAR.
(a2}
(32}
- o
convenio con el Batallon cordoba para Casa de Justicia v la : 8.
entregar libretas militar a jovenes de Distrito . : y i 8
Registraduria ™ o
de Santa Marta . <)
- S
' —
3
CASA DE ] ] o
JUSTICIA DE LA Inauguracion de las obras que esta siendo 9
COMUNA 1 CON ejecutadas en Csa de Justicia, Proyrecto <«
SERVICIOS "MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE - b
RENOVADOS INFRAESTRUCTURA DE LA CASA DE Casa de Justicia. |
JUSTICIA DEL DISTRITO DE SANTA, o
MAGDALENA CARIBE" »
contemplar el mejoramiento °
contunuo y el sostenimiento de sus I
actividades; por lo tanto se debe 4 8
70 tener en (?uen.ta la infraestructura, 100% Fortal_ecir_niento Fortalecer los conocimientos del personal de « < « Casa de Justicia y o] g CASA DE
actualizacion de muebles y Institucional | pjanta mediante capacitaciones y talleres. Universidades. o S| JUSTICIA
equipos Fie oficina asi como - S
tambien disponer del personal o
suficiente en forma permanente o
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w w O a
n 4
o
N
“ 8
Dotacion de Mubles de oficina, y equipos de Casa de Justicia, 9 g
computo. Secretaria General. m =1
- o
. ™
(a2}
o
Diligenciar formulario y reunir requisitos
minimos para la contruccion y puesta en Casa de Justicia.
funcionamiento de una segunda Casa de
Justicia en el Distrito de Santa Marta.
cAsA DE FUNCIONAMIENTO
7 JUSTICIA DE LA UNASEGUNDA CASA DE 100% Fortal'emr.nlento . a CASA DE
COMUNA 5 JUSTICIA EN EL DISTRITO DE Institucional Casa de Justicia, - S JUSTICIA
GESTIONADA SANTA MARTA.5 Elaboracion del proyecto y radicacion en el Infraestructura, : g
Banco de programas y proyectos del Distrito Planeacion, :) 8_
de Santa Marta. contratacion, . 8
hacienda, juridica. A S
3
FOMULACION Y
EJECUCION
DEL PLAN DE
MECANISMOS .
(32}
QLI;-EERNAITIVO Casa de Justicia, ‘_,' o
- centro de = 3
SOLUCION DE FORMULAR Y EJECUTAR UN o Fortalecimiento _— hu S CASA DE
2 |coNFLICTOS - PLAN DE MASC 100% | |stitucional | ormular un Plan de MASC conciliacion | <2 S| JusTicia
MASC universidad sergio ) S
1 — —
CONCILIADORE arboleda. -
S EN EQUIDAD e
Y JUECES DE
PAZ
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bav]
n Z
CAPACITACION, )
FORMACION Y ) ) ] ) H
CONSTITUCION| Capacitary formar a ciudadanos Realizar la convocatoria para dentro de las Casa de Justicia - S
DE JUECES DE | del Distrito de Santa Marta como Fortalecimiento |comunidades para que se postulen y o O = 8 CASA DE
73 . 100% - L X Ministerio de Justicia| - S
PAZ jueces de paz de acuerdo a la Ley Institucional empezar con el proceso de seleccion y ™ > JUSTICIA
i y del Derecho. \ S
497 de 1999 formacion. - el
@
o
CONCILIADORE
S EN EQUIDAD En convenio con la Universidad Sergio §
CAPACITADOS | Actualizar a los conciliadores en Arboleda se desarrollara una capacitacion \ o
equidad del Distrito de Santa Fortalecimiento |P2"@ actualizar a los Conciliadores en Casa de Justicia 'y : 8 CASA DE
74 Marta en nuevos procesos y Leyes| 100% o Equidad que se encuentran activos y hacen X Universidades del | < =1
. . Institucional . . o ™ IS JUSTICIA
para el mejoramiento de sus presencia en Casa de Justicia en nuevos Distrito. ) S
funciones. procedimientos y leyes con el fin de mejorar - o
sus capacidades. 3
CIUDADANOS ]
EN SANTA ) enbros de | d ) - °
MARTA Capacitar a nuevos ciudadanos Fortalecimiento c(;:;rziil;zlﬂ E&?Ir;sroiiu?ja?jsaizztzz e seeen Casa de Justicia y : S CASA DE
75 [CAPACITADOS | (el Distrito de Santa Martaen | 100% o o ycluda X Universidad Sergio | < S
EN MASC Institucional corregimientos del Distrito de Santa Marta ™ s JUSTICIA
MASC Arboleda. ' e
en MASC. — Irs}
@
o
COLECTIVOS DE RESPETO A NUM. 1.0BSERVAR Y ESTUDIAR EL =
LA LEGALIDAD, LA FORMULACION |PROGRAMA DEL PLAN DE EDUCACION g
CONVIVENCIA SOCIAL,EL Y EJECUCION |CIUDADANA 1S]
FORTALECIMIENTO DE LA 1 DEL PLAN DE §
PARTICIPACION EL SETIDO DE CULTURAY  [2.ESTRUCTURACION DEL g
LO PUBLICO Y COLECTIVO,LA EDUCACION |CRONOGRAMA DE ACTIVIDADE o 9
Bttt CIUDADANA  [3_ PUESTA EN MARCHA DE LAS !
VALORES PARA LA, DISTRITAL (PEG)|ACTIVIDADES 2
NUM. ACCIONES |1. SE ESTRUCTURARA EL PROYECTO o
PLAN DE CONVIVENCIA COMO LA PUBLICAS DE |PARA SER PRESENTADO EN BANCO DE DIRECCION DE %) DIRECCION DE
EQUIDAD, SOLIDARIDAD, CULTURA, Q CULTURA,
76 CULTURA CULTURAY |PROYECTO 9
EMPRENDIMIENTO, 1 . - RECREACION Y x RECREACION Y
CIUDADANA | RRESPONSABILIDAD EDUCACION  [2. SE CONCERTARA CN LA COMUNIDAD DEPORTE 3 DEPORTE
CUIDADO DE LA CIUDAI5 CIUDADANA LAS ACTIVIDADES A REALIZAR %
SENTIDO DE PERTENENCIA Y EJECUTADAS +
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IMPLEMENTAR Y PONER EN
MARCHA EL PROGRAMA DE
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A\ | CULTURAL INCENTIVANDO LOS ‘
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AUTO SOSTENIBILIDAD
CULTURAL
1.PLANIFICACION Y ORGANIZACION " §
DE LA ESTRUCTURA DE LOS EVENTOS o8
518
COMUNAS CON NUM.COMUNAS |2 pPROGRAMACION Y DIVULGACION DE xS
EVENTOS CON EVENTOS [EVENTOS ARTISTICOS Y CULTURALES DIRECCION DE %) Y DIRECCION DE
78 PARA LA 9 PARALA  [pARA LA APROPIACION DEL ESPACIO CULTURA, ) CULTURA,
PROMOCION Y PROMOCIONY [pyUBLICO Y EL EFORTALECIMIENTO DE RECREACION Y % RECREACION Y
CULTIVO DE CULTIVO DE LAS|| A IDENTIDAD Y EL SENTIDO DE DEPORTE (Uj DEPORTE
LAS ARTES ARTES PARTENCIA SAMARIO x
3. OFERTA DE LAS ACTIVIDADES %
CULTURALES Y ARTISTICAS EN LOS &2
BARRIOS DE LAS 9 COMUNAS, hid
IMPLEMENTAR Y PONER EN 1. ELABORACION DEL CRONOGRAMA e
MARCHA EL PROGI'\”AMA DE DE TRABAJO é_)_ g
APOYO A LA GESTION 2.SE REALIZARAN 20 ACTIVIDADES DE o |2
CULTURAL INCENTIVANDO LOS . LAS AREAS DE TEATRO, DANZA, ARTES ol =
EVENTOS DE |PROCESOS DE PARTICIPACION NUM.EVENTOS |p| ASTICAS, MUSICA, LITERATURA, CINE DIRECCIONDE 1 o | o DIRECCION DE
79 | EXPRESIONES |Y CONCERTACION COLECTIVA | 145 DE Y AUDIOVISUALES CULTURA, ) CULTURA,
- NC 1 AC ANRMIININANEC DADA FXPRFQINNF< RFCRFACION Y o RFCRFACION VYV
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ARTISTICAS. | - | JENTAR UNA DINAMICA DE ARTISTICAS, [3-SE LLEVARA A CABO UN PROCESO DE DEPORTE 3 DEPORTE
AUTO SOSTENIBILIDAD DIFUSION Y DIVULGACION DE LAS ul
CULTURAL ACTIVIDADES A REALIZAR PARA LA +
PARTICIPACION DE PUBLICO &
ASISTENTE D | e
1.REALIZAR UN PROCESO DIFUSION Y
DIVULGACION DE LAS ACTIVIDADES
PERSONAS . PROGRAMADAS EN LOS MEDIOS PARA
QUE ACCEDEN NUM.PERSONAS () ASISTAN EL MAYOR NUMERO DE
Ara QUE ACCEDEN |SERSONAS DIRECCION DE DIRECCION DE
ALAS CULTURA, CULTURA,
80 éﬁ{%';ﬁ:g 20000 | AcTiviDADES |2-SE IMPLEMENTARAN PROGRAMAS DE RECREACION Y RECREACION Y
CULTURALES |FOMENTO DE LAS ARTES Y LA DEPORTE DEPORTE
PROGRAMADA PROGRAMADAS [CULTURA EN DIFERENTES LUGARES,
S PARA LA PARTICIPACION DIRECTA O
INDIRECTA DE PERSONAS DE LA
COMUNIDAD Y TURISTAS
1.REALIZAR RECOPILACION DE LA &l s
) OM. INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES aon|lgo
ORGANIZACION NUM.ORGANIZA DIRECCIONDE |< +| S DIRECCION DE
CIONDE LA |CULTURALES PROGRAMADAS EN EL 3 S
g1 |DELAAGENDA . AGENDA ARO CULTURA, 55| s CULTURA,
CULTURAL CULTURAL RECREACION Y |Z €| 2 RECREACION Y
DISTRITAL. 2.RETOMAR REDES SOCIALES PARA LA DEPORTE AR DEPORTE
DISTRITAL.  |DIFUSION DE LA INFORMACION O5
CULTURAL DEL DISTRITO z| »
PERSONAS NUM.PERSONAS |1SE PROGRAMARAN ACTIVIDADES
QUE ASISTEN A QUE ASISTEN A [DIRIGIDOS A LOS NNJ DE LOS
LOS MUSEOS, LOS MUSEOS, |CENTROS Y ESCUELAS PARA LA DIRECCION DE DIRECCION DE
= ARCHIVOS, 1000 ARCHIVOS, |ASISTENCIA A MUSEOS, ARCHIVOS Y CULTURA, CULTURA,
BIBLIOTECAS O|PROMOVER Y FORTALECER' BIBLIOTECAS O |BIBLIOTECAS RECREACION Y RECREACION Y
CENTROS DE [LOS PROCESOS DE CREACION, CENTROS DE [2SE ESTABLECERAN LAS DEPORTE DEPORTE
MEMORIA A |PRODUCCION, DISTRIBUCION, MEMORIAA  [ESTADISTICAS DE LAS PERSONAS
NIVEL LOCAL [CIRCULACION Y CONSUMO DE NIVEL LOCAL |ASISTENTES
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LUD DICNCOD T OSEmVvVIvIVO
CULTURALES, A TRAVES DE
CONVOCATORIAS PUBLICAS A
ORGANIZACION|CREADORES,GESTORES Y .
ESY ENTIDADES CULTURALES QUE Nuggﬁg\ﬁlm
COLECTIVOS |DESARROLLEN ACTIVIDADES, COLECTIVOS
COMUNITARIOS|PROYECTOS Y PROGRAMAS COMUNITARIOS
CULTURALES |CULTURALES HACIA LA CULTURALES
DE DANZA, |GENERACION DE UNA DE DANZA
TEATRO, __|DINAMICA SOCIO CULTURAL TEATRO,  |1.REALIZAR CONVOCATORIAS A DIRECCION DE DIRECCION DE
MUSICA, ARTES|FORJADORA DE IDENTIDAD. . : :
g3 | PLASTICAS v oo |MUSICA, ARTES |GESTORES CULTURALES Y ARTISTAS, CULTURA, CULTURA,
AUDIOVISUALE PLASTICAS Y [PARA LA REALIZACION DE LOS RECREACION Y RECREACION Y
S APOYADAS AUDIOVISUALES [FESTIVALES CULTURALES DEPORTE DEPORTE
: APOYADAS. RED
RED CULTURAL
CULTURAL
DISTRITAL
DISTRITAL
COMUNITARIA,
COMUNITARIA,
CULTURA
SOMOS CULTURA
TODOS. SOMOS TODOS.
NTNOS NINAS NUMNINUS T E[ ABORACION DE PROYECTO PARA
JOVENES NINAS Y DIRECCION DE S
. SU CERTIFICACION CULTURA, %) S
84 [VINCULADOS A |CREAR LAS ESCUELAS DE 1600 JOVENES e s RECREACIONY |3 S
PROGRAMAS |MUSICA Y EL SEMILLERO PARA VINCULADOS A |Zoovr o n bisieal EN 15 SEDES DEPORTE & o S | DIRECCION DE
DE EORMACION]|L A CREACION DE LA PROGRAMAS DF. 38 ] CULTURA
ORQUESTA SINFONICA T.ELABORACION DE PROYECTO PARA oo < X
CENTROS DISTRITAL INEANTIL Y VENIL NUM CENTROS SU CERTIFICACION DIRECCION DE o 8 — RECREACION Y
g5 | DEDICADOS A DE SANTA MARTA. CO dLIJEL 4 DEDICADOS A CULTURA, Te = DEPORTE
LA ;?JFS{'I\Q;?ON OBJETO DE FORTALECER LOS LA E%RS':’?:L'ON 2.EJECUCION DE LOS CONTENIDOS DEL RESEE(/;E?EN Y3
*  |PROCESOS DE FORMACION PROGRAMA DE FORMACION MUSICAL .
MUSICAL ARTICULANDO LOS * o
- LOGROS DESARROLLADOS . . o S
CREACION DE NUM.CREACION |1.HACER NUEVA CONVOCATORIA PARA ) o
LA ORQUESTA |POR LAS DISTINTAS DE LA LA CONTINUACION DE LA ORQUESTA DIRECCION DE o 8 | DIRECCION DE
36 | sINFONICA  |INSTITUCIONES EDUCATIVAS, 1 ORQUESTA  |SINFONICA JUVENIL DISTRITAL RE(C:E';;L(J:'TS‘N v 1B 8 RE(C:LFJ{LETAUC'TQ"\‘ y
DISTRITAL ga‘ﬂTUF:\ICI’TSACR%;URALES SINFONICA  [ZINICIO DE ENSAYOS Y CONCIERTOS ceronte | |E 8 < | DEPORTE
(PEG) : DISTRITAL (PEG)|DE LA ORQUESTA SINFONICA Qo !
DISTRITAL Qe &
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SU CERTIFICACION - CENTROS 2 =
CULTURALES COMUNITARIOS a ]
GESTORES NUM.GESTORES ’ g S
CULTURALES CULTURALES |[2.SE REALIZARA UNA CONVOCATORIA DIRECCIONDE | ¢ < | DIRECCION DE
g7 |FORMADOS DE 120 | FORMADOS DE |CON TODOS LOS GESTORES Y CULTURA, 3 - CULTURA,
DISTINTAS DISTINTAS [CULTORES PARA QUE ACCEDAN A LOS RECREACIONY | & RECREACION Y
EXPRESIONES EXPRESIONES |PROGRAMAS DE FORMACION DEPORTE Q DEPORTE
ARTISTICAS. ARTISTICAS. I3 REALIZACION DE LOS TALLERES DE x
EMPRENDIMIENTO CULTURAL Y x
FORMULACION DE PROYECTOS )
CULTURALES s
1.ELABORACION DE PROYECTO PARA 3
FORTALECER UNA RED DE SU CERTIFICACION - CENTROS " S
DISCIPLINAS I(’Z\IL[ICLEFAJII?\;AI_SESDESEBLT%??IOS NUM.DISCIPLINA | CULTURALES COMUNITARIOS o §
ARTISTICAS S ARTISTICAS |2.SE CUMPLIRAN 7 DISCIPLINAS DIRECCION DE |x 0 & | DIRECCION DE
PARA EL DESARROLLO DE LAS >0 <
a8 DESARROLLAD EXPRESIONES ARTISTICAS 7 DESARROLLADA|ARTISTICAS Y CULTURALES DE CULTURA, 8 T = CULTURA,
AS POR LOS S POR LOS ACUERDO A LA NECESIDAD DE LOS RECREACIONY |[x O o | RECREACION Y
ORIENTADAS HACIA UNA &
CENTROS : CENTROS ESTUDIANTES, DANZA URBANA Y DEPORTE + 0 DEPORTE
CULTURALES. |EDAGOGIA SOCIAL DONDE SE CULTURALES. |DANZA FOLCLORICA, TEATRO o
DINAMICE LA VIDA CULTURAL ' ' a
DE LAS COMUNIDADES, FOMENTO A LA LECTURA ARTES
ESPACIOS DE PARTICIPACION PLASTICAS, CINE, FOTOGRAFIA. s
CIUDADANA PARA LA .
CENTROS |- TECCION DE LAS NUM.CENTROS
CULTURALES |-y bRESIONES CREATIVAS. CULTURALES [, ot peal 17ARA REGLAMENTO Y LA DIRECCION DE DIRECCION DE
gg |COMUNITARIOS 4 | COMUNITARIOS |C 0 o) < SN DEL AGUERDO PARA CULTURA, CULTURA,
INSTITUCIONAL INSTITUCIONALI -0 14 | A CREAGION DE LOS RECREACION Y RECREACION Y
IZADOS EN EL ZADOSENEL |\ oo e Ul TURALES DEPORTE DEPORTE
DISTRITO. DISTRITO. | COMUNITARIOS
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MANTENIMIENT MANTENIMIENT |1 CONSTRUCCION DE AREAS DIRECCIONDE | & g | PIRECCION DE
00 CULTURA, 2 CULTURA,
90 | REPARACION 4 0o COMPLEMENTARIAS MUSEO RECREACIONY | O & | RECREACION Y
REPARACION DE|ETNOGRAFICO DE GAIRA ?
DE INFRAESTRUCT DEPORTE & DEPORTE
INFRAESTRUCT URA CULTURAL 3
URA CULTURAL o
©“
'ESLR‘?’XI‘_‘I’E'ETM"IQ"\IT':‘O’ 'DUE“E‘AYRED 1.REALIZAR ACCIONES DE FOMENTO A
. LA LECTURA EN PARQUES Y ESPACI
ACCIONES DE |DE BIBLIOTECAS Y ENTIDADES NUM. ACCIONES | CgN\leNCION ALE%U S Y ESPACIOS D'EE(?'&’\LDE D"EEC;:?R'\LDE
91 | FOMENTO DE |DE MEMORIA 15 DE FOMENTO RECREACION Y RECREACION Y
LA LECTURA [COMO CENTROS DE DE LA LECTURA |2-REALIZAR ACCIONES DE FOMENTO A DEPORTE DEPORTE
DESARROLLO INTEGRAL Y LA LECTURA EN CENTROS
CUITURAI PARA | A CIUDAD CULTURALES COMUNITARIOS
GENERAR VALORES 1.ESTRUCTURACION DEL NUEVO )
INDIVIDUALES Y COLECTIVOS ENFOQUE PARA EL PROYECTO DE a =
e o
FORMULACION |PE RESPETO A LA LEGALIDAD, NUM.EORMULAC | CULTURA CIUDADANA EN EL DISTRITO, g 2
TESGGN [ SN e SO ooy earices ocprovecro :| |
DEL PLAN DE - EJECUCION DEL |CERTIFICACION DIRECCIONDE | ¢, S | DIRECCION DE
PARTICIPACION, EL SENTIDO 8 3
92 | CULTURAY | o elicO Y COLECTIVO 1 PLAN DE CULTURA, 9 o CULTURA,
EDUCACION ” ’ CULTURAY |2/INICIO DE ACTIVIDADES DE CULTURA RECREACIONY | X RECREACION Y
LA PROMOCION DEL TRABAJO P CIUDADANA DE ACUERDO A 4 2
CIUDADANA EDUCACION DEPORTE O DEPORTE
VOLUNTARIO REFORZANDO COMPONENTES (TRANSITO Y w
DISTRITAL CIUDADANA o
VALORES PARA LA MOVILIDAD, MEDIO AMBIENTE, SENTIDO +
(PEG) DISTRITAL (PEG)
CONVIVENCIA COMO LA DE PERTENENCIA, SEGURIDAD Y %
EQUIDAD, SOLIDARIDAD, CONVIVENCIA CIUDADANA) N -
EMPRENDIMIENTO,
1.IDENTIFICAR A GRUPOS LOCALES, 3
NACIONALES E INTERNACIONALES CON s
ESPECTACULOS DE LAS ARTES 2
ESCENICAS Y CINE Y AUDIOVISUALES 3 3
AGENDA ) PARA CREAR LA AGENDA CULTURAL a S
NUM.AGENDA O
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UL IURA T Ve 2 L
APROEP)E’-\CION RECUPERAR EL CENTRO APROPIACION |2 REALIZAR GESTION CON LA EMPRESA DIRECCION DE @ DIRECCION DE
= HISTORICO COMO ORIGEN DE DE ESPAGIOS |PRIVADA PARA LA INVITACION DE LOS CULTURA, ) CULTURA,
DE ESPACIOS | " 5 PUBLICOS DEL |GRUPOS AL DISTRITO DE SANTA RECREACIONY | Z RECREACION Y
PUBLICOS DEL ’ CENTRO MARTA Y CONSTRUIR LA AGENDA DEPORTE 8 DEPORTE
CENTRO HISTORICO | CULTURAL 4
HISTORICO +
3.APROVECHAR LOS ESPACIOS o
PUBLICOS CONVENCIONALES Y NO 3
CONVENCIONALES PARA LA
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE
LOS GRUPOS INVITADOS @
CREAR LA RED A FIN DE 1.DISENAR LAS FUNCIONES Y
FOMENTAR LA INTEGRACION, REGLAMENTO DE LA RED DE MUSEOS
DIFUSION DE ACTIVIDADES, DISTRITALES DIRECCION DE DIRECCION DE
REDDE  [INNOVACION Y COOPERACION NUM.RED DE [2.ENVIAR INVITACIONES A LOS MUSEOS CULTURA CULTURA
94 MUSEOS  |ENTRE SI, CON EL FIN DE 1 MUSEOS  |DEL DISTRITO PARA HACER REUNION RECREACION Y REGREACION Y
DISTRITALES |FORTALECER LAS ARTES Y DISTRITALES [INFORMATIVA DEPORTE DEPORTE
ASEGURAR EL MAYOR 3.CREACION DE LA RED DE MUSEOS
NUMERO DE PERSONAS DISTRITALES A TRAVES DE UN ACTO
ASISTENTES ADMINISTRATIVO
GENERAR AMOR POR LOS 1.PLANEACION DE LA ESTRATEGIA o
JUEGOS XVIIl BOLIVARIANOS PARA INSENTIVAR A LOS SAMARIOS S
2017, RESPETO A LA PARA QUE VIVAN LOS JUEGOS 8
LEGALIDAD, LA CONVIVENCIA 2.CONVOCATORIA A LAS FUERZAS 8
SOCIAL,EL FORTALECIMIENTO VIVAS DE LA CIUDAD PARA QUE =
DE LA PARTICIPACION EL IMPLEMENTEN EL PLAN DE ACCION DE 8
SETIDO DE LO PUBLICO Y LO LOS JUEGOS " w0
COLECTIVO,LA PROMOCION 3VISTAA .COLEGIOS o
DEL TRABAJO VOLUNTARIO NOMDE | UNIVERSIDADES,PROGRAMAS &
SANTA MARTA | TEFORZANDO VALORES PARA PERSONAS  [RADIALES Y TELEVISIVOS MOSTRANDO x
VIVE LOS LA CONVIVENCIA COMO LA VINCULADAS A |1 a MARCA DE 1O WIEGAS » DIRECCION DE
EQUIDAD, SOLIDARIDAD, PROGRAMA |4.TOMAS DE PARQUE Y CENTROS HIDERALDO 0 CULTURA,
95 JUEGOS Xvill EMPRENDIMIENTO, 50000 SANTA MARTA [COMERCIALES CON EXIBICIONES DE ESPINOSA (D/:) RECREACION Y
BOLIVARIANOS | ~ o RRESPONSABILIDAD, VIVE LOS  |LOS DEPORTES QUE SE VIVIRAN EN 3 DEPORTE
2017 CUIDADO DE LA CIUDAD JUEGOS  |LOS JUEGOS i
SENTIDO DE PERTENENCIA BOLIVARIANOS |° MOTIVA~RA A LOS JOVENES PARA +
POR LOS JUEGOS ACOMPARAR ALCALDE EN MUESTRA DE %
BOLIVARIANOS LOS AVANCES A LA ODEBO 2
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6. SEGUIMIENTO AL PROCESO DE
CONSTRUCCION DE ESCENARIOS
7. REALIZACION DE INFORME MENSUAL
DE LOS LOGOS ALCANZADOS A LA
ORGANIZACION QUE LIDERE LOS
JUEGOS. @
) . - No de Vvisitas
Fomentar la asistencia técnica . . ) o . .
. . Realizadas Ley|Asistencia  Técnica  Agropecuaria  a profesionales y/o
directa y la tranferencia de N h )
. ) L 607 de 2002 y su|Pequefios 'y medianos  Productores Contratistas -
tecnologia a partir de extensién a| 200 . N UMAT.A.
) decreto Agropecuarios y Pescadores Artesanales Pequefios
los productores Agropecuarios del ) S
Distrito de Santa Marta Reglamentario del Distrito de Santa Marta. productores.
3199 de 2002
Apoyar a la asistencia técnica, No de Disefios y|Disefio y Ejecucién de Programas de
para el mejoramiento de la ejecucion de un|Prevencion y Control Fitosanitario por ser profesionales y/o
Productividad Agropecuaria con 2 programa ciudad puerto con especializaciéon en Contratistas - UMATA
miras a la exportacion. Ley 607 de fitosanitario y de|exportaciéon de alimentos (Cooperacion y/o Pequefios e
2002 y su decreto Reglamentario inocuidad convenio con el ICA, Federacion de productores.
3199 de 2002 alimentaria. Cafeteros y Asohofrucol).
Fomentar la Participacion del Puesta en marcha del CODERPA vy darle profesionales y/o
multisectorial de los actores 4 No de Reuniones|funcionalidad al FONDO DISTRITAL DE Contratistas - UMATA
agropecuarios del Distrito de Realizadas ASISTENCIA TECNICA DIRECTA RURAL Pequefios e
Santa Marta. Y PESQUERA. productores.
- . 1. Cosolidar la asistencia tecnica en el
Disefiar, formular e implamentar a distrito > DioseRar rononer  la
traves del CODERPA una NN y pop
. o asociacion de productores y suplidores con .
cooperativa o0 asociacion en donde No de| . . profesionales y/o
- - L miras a la Agropilis del DTCH de Santa )
se alinie la cadena hortofruticola asociaciones que o - Contratistas -
L 1 Marta. 4. Identificar estadisticas de o UMAT.A.
desde produccién hasta se logre ” o ) Pequefios
CONSOLIDACIO | comercializacion local consolidar produccion por asociacion y consolidar fa roductores
96 N DEL AREA roductividad para exportacion de% informacion semanalmente. 5. Identificar y P ’
P P P regular precios diarios del mercado publico
RURAL DTCH de Santa Marta
local y los mercados externos.
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Coordinar con Deportes, Cultura, la Gestora
Celebracion del dia del campesino No de Ferias de la|social y otras dependencias la celebracion
y el dia del cafetero a traves de equidad y cierres|del dia del campesino, el dia del cafereto, el
ferias de la equidad como una de caampeonatos|dia de la tierra celebrando campeonatos
. - 3 . . . U.M.AT.A.
propusta de consolidacion del area deprtivos en|deportivos y campeonato de calidad en
rural ligada a juegos bolivarianos veredas insigneas|productos agropecuarios que fomenten el
rurales de cada localidad |estilo SLOW FODD a traves de una muestra
agropecuaria por vereda.
Formular e Implementar el Plan de g?d::a;ilzggs de profesionales y/o
Ordenamiento Pesquero del 1 Pesquero Formulacion e ilmplementacion del Plan de Contratistas - UMATA
Distrito de Santa Marta q Ordenamiento Pesquero Pequefios e
. Formulado e
(Ordenamiento Rural) productores.
Implementado
No de Disefios y|.. . i . i
. ) i Disefio, formulacién y ejecucién del plan a
Formular e implementar el Plan de ejecucion de un . .
2 I .- _|traves de un proyecto en convenio con FAO profesionales y/o
Gestion para la mitigacion y plan de gestién L e .
- . .~ . |y CIAT para la gestion de la mitigacion y Contratistas -
adaptacion a los  cambios 1 para la mitigacion . ) L . UMAT.A.
L . adaptacion a los cambios climaticos para el Pequefios
climaticos en el DTHC de Santa y adaptacion a los
h sector Rural y Urbano del DTCH de Santa productores.
Marta. cambios
A Marta.
climaticos.
. Gestién de Proyectos de Reforestacion de profesionales y/o
Incrementar el caudal y bajar las No de proyectos . . .
; . . las microcuencas del Rio Piedras.-Zona Contratistas -
temperaturas en la Microcuenca 1 de Mejoramiento . ~ UMAT.A.
s . Cafetera de Santa Marta.-Cooperacion con Pequefios
del Rio Piedras. Ambiental L . ;
el Comité y Cooperativas de Caficultores. productores.
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1. Identificar las comidas costefias y locales
No de proyectos|para apropiar el legado cultural en torno a
de ellas para rescatar y defender las
Fomentar a travez del . i - )
. N implementacion tradiciones locales y regionales. 2. A traves .
emprendimiento la cultura "SLOW L, L profesionales y/o
. de conservacion|del emprendimiento fomentar en los .
FOODS" en eel DTCH de Santa : . Contratistas -
N N 1 de elementos|restaurantes del centro Hostorico el estilo . UMAT.A.
Marta como "SLOW CITIES" como . ) Pequefios
culturales de la|SLOW FOOD al igual que en las comidas
una Santa Marta Proyectada al ; ) . productores.
Futuro comida saludable,|rapidas. 3. Llevar la propuesta "SOLOW
buena, limpia y|FOODS" a productoresy el mercado publico
justa como epicentro de fomento a la cultura de
alimentos sanos.
. No de proyectos
COMPENSACIO para
97 N POR ) meantenimiento y|1. Gestion de proyecyos de estufas de
CONSERVACIO . . conservacion de|BIOGAS que generan energia y fertilizante
N Incrementar la inversion ) . . )
L . h vias que aseguren|para alternativas de produccion en fincas
conservcion de vias y saneamiento . . "
; ) la cadena|cafeteras. 2. Gestion de vias "Placahuellas
basico en la Sierra Nevada de . . -
comercial de|para la conservasion dela movilidad de la
Santa Marta en comun acurdo con 3 ) . UMAT.A.
" - productos de lajcadena de agronegocios y etnoturismo
la  Federacion Nacional de ; . ) ;
. Sierra Nevada; al|desde y hacia la sierra nevada de Santa
Cafeteros y la Gobernacion del .
igual que|Marta. 3. Proyectos en comun acurdo con la
Magdalena ) .
proyectos de|agenda estrategica cafetera del comite de
saneamiento cafeteros del Magdalena.
basico de minimo
impacto ambiental
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No de proyectos
de
Fomentar el uso de energias implementacion
alternativas y limpias (Hi daruﬁca para Articular un proyecto de Leasing para profesionales y/o
Eolica Syolar)p a traves de’ 1 compensacion a |energia Limpia (Fotovoltaica- Solar, Eolica o Contratistas - UMATA
Y . traves del uso de |Hidraulica) con la Gobernacién del Pequerios e
proyectos y propuestas del nivel BN
Nacional energias limpias |Magdalena productores.
' en lugar de
energias
contaminartes
Mueégzg eIi:{;\i/e(lenn:stncmalmigerlzz Huertas Caseras Organicas Dirigidos a profesionales y/o
\F/)ictimas de I?a Sierray Neva:iade 120 No de Huertas|Minorias Etnicas y MujeresVictimas como Contratistas - UMATA
o Caseras politica de seguridad alimentaria del DTCH Pequefios e
Santa Marta a traves de la politica
: h - de Santa Marta. productores.
de seguridad alimentaria
(’;Aeoj?a:iilizi SSSU:gageniT?:iﬂi Huertas verticales en horares con espacio rofesionales y/o
espacio ar: roducir a traves de No de hogares|reducido y para productores pequefios que pContratistasY
unp o (fcto piloto de agricultura 1|con agricultura|buscan alternativas productivas para Pequefios UMAT.A.
proy proto g vertical atender la politica de seguridad alimentaria d
vertical o de espacio reducido para; del DTCH de Santa Marta productores.
comercializar localmente. ’
Huertas de agricultura para espacio .
. No de desarrollos . e . . profesionales y/o
ACCESO A Proyepto de agrlcultura para de agricultura red_umdo Dlll’lgldOS ala poblgt_:lon carcelaria, Contratistas -
ALIMENTACION |espacio reducido en la Carcel ara espacio Mujeres, Victimas como politica de Pequefios UMAT.A.
ADECUADA |distrital de Santa Marta feducido P seguridad alimentaria del DTCH de Santa prod(ijctores
Y DIGNA PARA Marta. ]
LA POBLACION
98 | EN SITUACION No de centros de -
DE MAYOR . N innovacion en  |Establecer centrs de emprendlmlentos en profesionales y/o
VULNERABILID | Gestionar la Apertura de los sitios nuevos modelos |los puntos rurales mas estrategicos para Contratistas -
AD Y de Emprendimiento Rural para 2 de produccion con |capacitacion y tranferencia de tecnologia en Pequefios UMAT.A.
DISCRIMINACIO| Pequiios productores Inscritos miras a la agronegocios sostenibles y de bajo impacto rod(ijctores
. AGROPOLIS del [ambiental. P '
futuro .
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No de pozos .
dentro de la carcel 1. Conseguir con el constructor del pozo las
del distrito de especificaciones tecnicas y el perfil del
santa marata que mismo para poder hacer la compra de la
Puesta en funcionamiento del <e loare la ugsta bomba. 2. Establecer la necesidad de agua profesionales y/o
POZO NUEVO DE LA CARCEL gre 1a pu que tiene la poblacion carcelaria para Contratistas -
. ) 1|en funcionamiento : . - - UMAT.A.
como medida de saneamiento a la cumplir con sus necesidades basicas. 3. Pequefios
. ) ) para resolver la L . -
poblacion recluida alli ) Adquiris los equipos complementarios a la productores.
necesidad de L. .
a0ua para bomba para hacer la coneccién al sistema
gua pa de agua potable de la carcel del distrito de
saneamiento
basico santa marta.
Aumentar el Ingreso de los - . .
roductores Agropecuarios Para el No de|Emprendimientos productivos para profesionales y/o
&e'oramiento del Bienestar de las 3 Emprendimientos |asociaciones y cooperativas del Distrito de Contratistas - UMATA
FarJniIiaS Rurales del Distrito de productivos y|de santa marta.(Café,Cacao y Pesca Pequefios e
Santa Marta comerciales. artesanal) productores.
Aumentar el Ingreso de los No de Hectareas - . . .
roductores Aaropecuarios Para el sembradas de|Promocién del Cultivo del Maiz, Platano, profesionales y/o
E]e‘oramiento ?jelpBienestar de las| 150 Maiz, Cacao, Aguacates, Mango con miras a la Contratistas - UMATA
Farjnilias Rurales del Distrito de Platano,Cacao, ampliaciéon de areas dentro del PLAN Pequefios e
Santa Marta. Mango y|COLOMBIA SIEMBRA productores.
) Aguacates.
Aumentar el Ingreso de los rofesionales vio
productores Agropecuarios Para el No de Familias Aves de Corral Para Postura para p Contratista;i
mejoramiento del Bienestar de las| 120 - Fomentar la Famiempresa Avicola del N UMAT.A.
. - Beneficiadas o Pequefios
Familias Rurales del Distrito de Distrito.
productores.
Santa Marta.




ALCALDIA DE
SANTA MIARTA

Distrito Turistico,
Cultural e Histérico

PLAN DE ACCION

ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA

Pl

VIGENCIA 2016 ESTA CAMBIANDO
INDICADOR PROGRAMACION
Ll
META w oy .
) oW SECRETARIA-
= DE LA 0 Ola|x o Wilo|a
U | PROYECTOS OBJETIVOS ACTIVIDADES SlE|R|=2 212125 |=|=|S |2 |RESPONSABLE | £ | E | < | DEPENDENCIA
= VIGEN]  NOMBRE wle|lziF|<|(3|3|oll|2|a|d I | & |5 | rResPoNsABLE
oA zla|2|2|2|2|3|2|E|G |z |2 D516
Olw|=|< S B - W ol Il O T|=(F
w w O a
n Z
Aumentar el Ingreso de los No de|ASISTENCIA a los pescadores artesanales rofesionales vio
productores Agropecuarios Para el Asociaciones de|del municipio de Santa Marta , promoviendo P Contratistasxi
mejoramiento del Bienestar de las 3 pescadores con|las buenas practicas de pesca Yy Pequefios UMAT.A.
Familias Rurales del Distrito de proyectos gestionando proyectos que mejoren la o dcljctores
Santa Marta. productivos. transformacion del producto de la pesca. P ’
Aumentar el Ingreso de los No . de .
. Asociaciones y L . . profesionales y/o
productores Agropecuarios Para el A Fortalecimiento socio empresarial de las )
) . ) Cooperativas . o . Contratistas -
mejoramiento del Bienestar de las 3 ) Cooperativas y Asociaciones Agropecuarias N UMAT.A.
. - Agropecuarias y o Pequefios
Familias Rurales del Distrito de y Pesqueras en el Distrito de Santa Marta.
Santa Marta. Pesqueras productores.
fortalecidas
No de Ferias de
Aumentar el Ingreso de los promocion de .
) alimentos . . . profesionales y/o
productores Agropecuarios Para el . ) Organizacién de ferias de alimentos .
A ) . limpios(agricultura . . Contratistas -
mejoramiento del Bienestar de las 3 . Organicosapropiando el concepto SLOW . UMAT.A.
. Organica, SLOW Pequefios
Familias Rurales y urbanas del FOODS FOODS roductores
Distrito de Santa Marta. ) y P ’
agricultura
Urbana)
Aumentar el Ingreso de los . . . .
. No de Contratos|Gestion con aliados comercialespara la profesionales y/o
productores Agropecuarios Para el . e . ) .
. . ) con aliados|comercializacion de alimentos organicos y Contratistas -
mejoramiento del Bienestar de las 3 . : S . UMAT.A.
. Comerciales  de|sostenibles como hoteles,el Distrito de Pequefios
Familias Rurales y urbanas del .
L los productos Santa Marta,Restaurantes,mercado publico . productores.
Distrito de Santa Marta.
P';%(I)D\L(JEC(‘:I:II-\(/DOSS Fomentar estimulos a la obtencion profesionales y/o
e ey dedCrv;:dnos Iz;;pefzque'nos 1 No de (:Iogvenlos 1.Acuerdo y firma del convenio. 2. Visitas de Contratistas - UMATA
LA produc ores.B er ec;mna_r corl\e anco campo ,3. Elaboracién y plancién de los Pequefios T
ESTABILIZACIO convenio con Sanco 'grarlo- grario crédito.Aprobacion y desembolso del productores.
fondo de garantia .
99 N DEL crédito.
TERRITORIO i
Fomentar programa de vivienda No de convenios y Gestinoar con entidades oferntes del profesmngles ylo
CON - . ' Contratistas -
PERSPECTIVA Rural (VISR) a traves del 1 proyecto de programa de vivienda de interes social rural Pequefios UMAT.A.
DE PAZ Y ministerio de agricultura vivienda Rural de MADR productores.
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RECUNCILIACI
ON Acceder a planes de articulacion
) No de planes de .
regional con el MADR a traves de - o . . " . profesionales y/o
oo - articulacion Gestionar un plan de articulacion regional )
los indicadores productivos, R L . Contratistas -
) - 1 regional con con indicadores de productividad para N UMAT.A.
sociales, demograficos y ) ) Pequefios
. PARES en el ampliar areas de siembra
economicos del DTCH de Santa ) productores.
Marta resto del pais
No de proyectos
de caracterizacion
Fomentar la productividad agricola de suelos para Gestionar un proyecto articulando
a traves de estudios determinar la intituciones como la UPRA, la universidad .
L i . L profesionales y/o
interintitucionales (UPRA- vocacion agricola | del Magdalena, la Gobernacién y la Umata Contratistas -
Unimagdalena-UMATA) para 1 de los suelos del | del distrito para emular estudios reslizados Pequefios UMAT.A.
determinar la vocacion agricola de distrito para semra| en otros municipios para caracterizar los o d?;ctores
los suelos del DTCH de Santa lo que toca donde | suelos y determinar su vocacion agricola en P ’
Marta toca PLAN el DTCH de Santa Marta
COLOMBIA
SIEMBRA
No de convenios
Cristalizar convenios con paises internacionales Hacer una estudio refernciado de las .
. para la A ) . profesionales y/o
extrangeros que a nivel roductividad instituciones internacionales en donde Contratistas -
institucional posee acuerdos para 1 p - podemos encontrar recursos para gestionar o UMAT.A.
. agricola sostenible e Pequefios
ciudades emergentes como . productividad y desarrollo ruarl con
. I con perspectiva ) S productores.
alternativa de paz y reconciliacion de pazy perspectiva de paz y reconciliacion
reconciliacion
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Fomentar dentro del PLAN azli?:igiai;zzt:{;asse
focaigal_rOM dlzlgri:ﬁrrlgl::éprzgi de logren sembrar en| 1. Diagonostico 2.Socializar 3 Esctablecer prgif:;g:fggssvo
siembra{iel cultivo de manao de 1 el cultivo de convenio de siembra . Todo coordinado con Pequefios UMAT.A.
. 9 Mango PLAN el comité departamental de Mango. d
azlcar en el D.TC.H de Santa COLOMBIA productores.
Marta . SIEMBRA
. . No de proyectos
C;’elzi:icf)ir;irc%onnll?irLzJ;IDEAr(EU;?JZ(:iS)e para 1. Solicitar el servicio con enfoque
un estudio para dgterpminar establecimiento | ambientalmente sostenible a La UPRA. 2. profesionales y/o
estrate icamer?te o sitios donde 1 estrategico de Identificar con instituciones internacionales Contratistas - UMATA
establgcer mini distritos de riedo mini distrotos de gue tienen experincia en manejo de los Pequefios e
ara sostenibilidad agricola g riego en la Sierra cambios climaticos en la agricultura. 3. productores.
P ) agricolay Nevada de Santa Hacer propuesta interinstitucional.
seguridad agroalimetaria Marta
CONTRATAR LA PRESTACION DE © o
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ; 8
ASESORIA, APOYO Y VALENTIN ] 8
ACOMPANAMIENTO EN LA RESTREPO 8 o
FORMULACION Y LA REALIZACION DE s S
N N o
%%ANP-?;\‘SS FORMULAR E IMPLEMETAR LAS CAMPANAS DE CONTROL -
©
OPERATIVO DE OEPSETR?AA'I:II—SSIQERDTEINCEOI\IIEI"-II—ER;OELN % REDUCCION ; § UNIDAD DE
LA MOVILIDAD DE REALIZACION DE OPERATIVOS DE VALENTIN © =]
100 ARAS DE MEJORAR LA 100% @ Q TRANSITO Y
EN EL CONGESTION |CONTROL SEMANALES RESTREPO = =
RODADERO Y MOVILIDAD EN LOS SECTORES VEHICULAR =} 8 TRANSPORTE
MERCADO DEL MERCADO PUBLICO, EL 3 -
PUBLICO RODADERO Y TAGANA o
S g
SEGUIMIENTO MEDIANTE REGISTROS VALENTIN % 8
FOTOGRAFICOS, INFORMES, ACTAS Y RESTREPO 2 8
RECOMENACIONES o ]
(a2}
o
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CONTRATAR LA PRESTACION DE Q §
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ] & =t
ASESORIA, APOYO Y \Fgélél'zl"\FIQ—EPNO f ]
ACOMPARAMIENTO EN LA REALIZACION 1SS 3
FORMULACION Y EJECUCION DE LAS CAMPARNAS DE CONTROL 8
ESTRATEGIAS | DE ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A % DE — —1  UNIDAD DE
101 | DE CONTROL |ELMININACION DE TERMINALES| o | REDUCCION DE o § TRANSITO Y
TERMINALES ILEGALES DE SERVICIO TERMINALES |REALIZACION DE OPERATIVOS DE VALENTIN § S| TrRaNSPORTE
ILEGALES PUBLICO EN EL DISTRITO DE ILEGALES  |CONTROL DIARIOS RESTREPO o S
SANTA MARTA 3 3
o
ELABORACION DE INFORMES CON VALENTIN |
REGISTROS FOTOGRAFICOS RESTREPO .
VALENTIN
RESTREPO
8
ELABORACION DE PROGRAMAS Y VALENTIN 2
PLANES DE AUDITORIAS RESTREPO 8
S
S
REALIZACION PRIMERA AUDITORIA DE VALENTIN 2
ESTRATEGIAS REALIZAR SEGUIMIENTO Y CONTROL RESTREPO © 8
— 0
DE CONTROL Y| CONTROL EFECTIVO A LAS DOCUMENTO 0 S| UNIDAD DE
VIGILANCIA A EMPRESAS DE SERVICIO ° |
102 1 ELABORADO Y ® TRANSITO Y
EMPRESAS DE PUBLICO, MEDIANTE LA EN EJECUCION = 3| TRansPorTE
TRANSPORTE | REALIZACION DE AUDITORIAS ) b 8
PUBLICO A SUS OPERACIONES REALIZACION SEGUNDA AUDITORIA DE VALENTIN S S
CONTROL RESTREPO 2
n
—
8
MEDICION DE LOS RESULTADOS Y VALENTIN =
ELABORACION DE DOCUMENTO FINAL RESTREPO 8
n
i




ALCALDIA DE
SANTA MIARTA

Distrito Turistico,
Cultural e Histérico

PLAN DE ACCION

ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA

NTA

ES ES=~=

S
MART,

ESTA CAMBIANDO

VIGENCIA 2016
INDICADOR PROGRAMACION
ww
META W | w ]
o] (s TV e SECRETARIA-
= DE LA o) Oflm | ox w o |l
U | PROYECTOS OBJETIVOS ACTIVIDADES %R 21212125 |3 |x |2 |2 |RESPONSABLE | £ | E [ | DEPENDENCIA
[ VIGEN NOMBRE Ul |2|(E|Z|(Z|2|olE|2|ad]|2 i | & |5 | RESPONSABLE
clA z| o< sS(2|12|l0|F|E|s|¥ w13 |o
ulwoml=1< a | » 2l e ol> @) T|l= |+
[V w (@) o Ia)
%) 4
8 |8
REVISION DE LA REGLAMENTACION VALENTIN S 13
LEGAL APLICABLE RESTREPO 8 |8
© |2
N
veesTRUCTUR| ORI E LT U iE
ACION DE DESCONGESTION DE LOS DOCUMENTO |ESTRUCTURACION Y FORMULACION VALENTIN & p= UNIDAD DE
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128 | TERRITORIALE | DEL SECTOR CENTRALDE LA | ! ACTIVOS _ ~ [PERSONAL ACTIVO, PENSIONADOS, HUMANOS a GENERAL
S DE ALCALDIA EN EL PROGRAMA RETIRADOS Y |BENEFICIARIOS Y RETIRADOS DEL 3
COLOMBIA PASIVOCOL CON FECHA DE PENSIONADOS |SECTOR CENTRAL DE LA ALCALDIA S
PASIVOCOL CORTE 31/12/2014 DIGITAR LAS HISTORIAS LABORALES EL(
LIDERADO POR DEL PERSONAL ACTIVO, RECURSOS O
EL MINISTERIO PENSIONADOS, BENEFICIARIOS Y HUMANOS
DE HACIENDA Y RETIRADOS DEL SECTOR CENTRAL DE
CREDITO LA ALCALDIA
PUBLICO ENVIAR REPORTE MENSUAL AL
AGENTE REGIONAL COSTA ATLANTICA RECURSOS
DEL MINISTERIO DE HACIENDA Y HUMANOS
CREDITO PUBLICO
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- o | NOVERE Uiz |alz|5|3(Q|E2|R|L|a T | 8 |5 | ResponsaBLE
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w w O a
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CONTRATAR LA ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS RECURSOS
DIGITALIZACION DE LAS HUMANOS o<
HISTORIAS LABORALES, SECRETARIO P la)
SISTEMA DE TARJETAS DE KARDEZ DEL NUMERO DE | SOLICITAR PROPUESTA GENERAL a g SECRETARIA
129 PASIVOS 1 HISTORIAS 2 <
LABORALES PERSONAL ACTIVO, RETIRADO DIGITALIZADAS |ELABORAR PRECONTRACTUAL EN EL SECRETARIO & b GENERAL
Y LOS EXPEDIENTES DE LOS MODULO PCT CONTRATOS GENERAL 6 zZ
PENSIONADOS DEL DISTRITO IMPLMENTAR EL SISTEMA DE PASIVOS SECRETARIO
DE SANTA MARTA LABORALES. GENERAL
<
a
<
2
REGISTRO DE 1) Determinar medidas y linderos.2) Pagos '(7)
Legalizar las propiedades del N° de Escrituras |de Registro en instrumentos publicos e SECRETARIO Z SECRETARIA
130 |ESCRITURAS o 20% f ) . a
Distrito. Legalizadas Impuestos en Secretaria de Hacienda D/Ptal GENERAL GENERAL
SIN REGISTRAR L <
e Inscribir en IGAC. 8
<
a
<
o
]
Implem o S
entacio - s |-
ndel | Adquisicién de g3 |!MPlementacion de los Planes de VIRNA LIZI a SETP SANTA
Plan de predios reasentamiento por la adquisicion de 83 JOHNSON < MARTA
predios SALCEDO 2
reasent e
amiento P4
@
<t
Obras de infraestructura: b
- Calle 30 (Cra 4ta- Cra 5ta) g
Ejecuci - Av. Libertador (Av. Ferr - Cra 19)
SISTEMA 6n de - Libano (Cra 31- Cl 40B) £
5 CONTRIBUIR AL . =
Sliauisellcie) MEJORAMIENTO DE LA las | avance de obras | - €Uinca (C153- Cra 31) VIRNA LIZI a @ | SETP SANTA
DE obras - Calle 30 (Cra 12- Cra 13) JOHNSON 0 S}
131 MOVILIDAD Y LA CALIDAD DE superor al 50% S5 T} MARTA
TRANSPORTE de - Carrera 19 (Av. Ltdor - Cl 29) SALCEDO 2 0
- VIDA DE LOS HABITANTES DE |. K . 3 @
PUBLICO DE SANTA MARTA infraestr - Av. Estudiantes (Av. Ltdor- Av. Bavaria Z
SANTA MARTA uctura - Contratacion del disefio de detalle de las
terminales de transferencia de Gaira y
Mamatoco
©
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Wlmwm|=|< 2 Il I3 I ) 8 O zl|=IF
L w| O a
%) 4
—
S
Estruct
uracién Culminacion de los estudios de VIRNA LiZI °
operaci |Estudios de la estructuracion técnica, legal y financiera del JOHNSON £ SETP SANTA
onal del [ETLF culminado |Sistema Estaratégico de Transprote Publico £ MARTA
) SALCEDO [a)
SETP para la ciudad.
definida
+
REALIZAR FERIAS PARA REALIZAR PROYECTO OFICINA 8|8
SOCIOECONOMIC s |o
PROMOVER LA INNOVACION z |8 |8
PROCESO CONTRACTUAL APRA ELEGIR OFICINA DE o|als
EN EL DISTRITO DE SANTA ] o lols
132 | FERIAS DEL MARTA Y DONDE LOS EL OPERADOR CONTRATACION | o | 8 |8
EMPRENDIMIEN CIUDADANOS PUEDAN NUMERO DE |FERIAS DISTRITALES OPERADOR > § §
TOYLA MOSTRAR SUS PRODUCTOS FERIAS ALCALDE = SECRETARIA DE
INNOVACION REALIZADOS 10 REALIZADAS |PREMIACIONES DISTRITAL PLANEACION
PROGRAMA DE FORMACION OFICINA 2sl |8
PARA EL TRABAJO Y EN DIAGNOSTICO EN LA CIUDAD SOCIOECONOMIC 8 2 §
COMPETENCIAS LABORALES A < s S
DIRIGIDO A PERSONAS OFICINADE | @ S
MAYORES DE 15 AROS REALIZAR PROCESO CONTRACTUAL CONTRATACION |3 Z §
133 MUJERES EMPRENDEDORAS, o
JOVENES, VICTIMAS DE LA NUMERO DE g 3
VIOLENCIA Y DEMAS PROGRAMAS DE i o | 8
FORMALIZACIO| PERSONAS NATURALES EN FORMALIZACION |FIECUCION DEL PROYECTO CONTRATISTA | @ | o
N PARA EL SITUACION DE IMPLEMENTADO 2 = SECRETARIA DE
TRABAJO VULNERABILIDAD 1 S S PLANEACION
OFICINA SE
FORMACION DE|IMPLEMENTAR Y PONER EN REALIZAR PROYECTO SOCIOECONOMIC | = | g | g
134 [ADULTOS EN  |FUNCIONAMIENTO UNA NUMERO DE A Z’ S |g
ARTES Y ESCUELA DISTRITAL DE ARTES ADULTOS  |PROCESO CONTRACTUAL APRA ELEGIR OFICINA DE ul 8|8
OFICIOS Y OFICIOS FORMADOS EN |EL OPERADOR CONTRATACION | 2 | S | S |secrReTARIA DE
80 |ARTES Y OFICIO [FORMACION DE ADULTOS OPERADOR PLANEACION
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ot VIGEN |  NOMBRE blegle|lX|Z|z]|2 i = A = g1z l=
= SlEl<|a|Z|5|2|QIE|IR|Y | W | 5 |o| RESPONSABLE
cIA Ggla|s|<|=|~|~|Q9|5|C|=>]|GC Z|3S|F
o <|lw|O0 |95
n Z
IMPLEMENTACI
ON DE PLANES
DE Activacion de Plan de Contingencia para la
PREPARACION, 'Interrulplmor?’de la tran'srnlsm'n mediante la GESTIO DE LA a
135 |CONTROL Y intensificacién de la vigilancia, de las . 0]
. - - SALUD PUBLICA (7]
EVALUACION acciones de promocién, prevencion y control
DE IMPLEMENTAR PLANES PARA NUMERO DE vectorial, segun situacion epidemioldgica. gls
CONTINGENCIA |[PREVENIR BROTES DE PLANES 818 SECRETARIA DE
S POR BROTES |EPIDEMIA EN LA POBLACION IMPLEMENTADO 3| 8 [sALuD
DE EPIDEMIAS. |SAMARIA 11S § § DISTRITAL
FORTALECER Realizar analisis integrado de Seguimientos de Protocolos, COVE, Unidad
LA informacion, incluye la vigilancia y de Analisis, Mapa de Riesgo.
INTELIGENCIA | analisis de la morbi-mortalidad, 818 ]
- L ECRETARIA DE
136 EPIDEMIOLOGI | agentes etiol6gicos, factores de Adgquisicion de Kit entomoldgicos y trampas GESTIO DE LA (05 § § SEC SALUD
CA PARAEL | riesgo, reservorios y poblaciones PLAN DE SALUDPUBLICA [ @ | § |8 DISTRITAL
ANALISIS silvestres; que permita predecir, FORTALECIMIEN ) o o S 19
INTEGRADO DE| focalizar y estratificar las ETV y TO 3. Alquiler de una Clinica Veterinaria Y
INFORMACION. Zoonosis. 1 [IMPLEMENTADO |vehiculo
FORTALECIMIE
NTO DEL
SISTEMA
OBLIGATORIO Implementacion de instrumentos para el
DE GARANTIA for?alecimiento del sistema obliga?orio de
DE CALIDAD, |mplementar un programa qug’de garantia de la calidad en la atencion de GESTIO DE LA o SECRETARIA DE
137 |QUE garantia a la calidad de atencion casos por ETV. (deteccién, diagnostico SALUD PUBLICA 8 SALUD
GARANTICE LA |de casos por ETV. p - laeteccion, diag ’ DISTRITAL
tratamiento y rehabilitacion) con acceso,
ATENCION . .
INTEGRAL DE oportunidad y calidad. ol o
PACIENTES 8|8
PORETV'Y PROGRAMA 8|8
ZOONOSIS. 1{IMPLEMENTADO § §

Ejecutar un programa de capacitacion y
apoyo técnico al talento humano necesarios
para la implementacién del Plan Decenal de
Salud Publica

PROMOCION DE
LA SALUD
PUBLICA
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blw|=|< N a 9|30 Tl|=|F
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%) Z
Promocionar e implementar diferentes
mecanismos de divulgacion y participacion PROMOCION DE
ciudadana sobre sus deberes y derechos, LA SALUD
dentro del Sistema General de Seguridad PUBLICA
Social en Salud (SGSSS).
Toda persona en el Distrito de Fortalecer a la entidad territorial sobre el
Santa Marta, tendra la misma uso de las Tecnologias de la Informacion y
FORTALECIMIE | opcion de acceso efectivo a los PLAN DE la Comunicacién TIC, que permita mejorar GESTIO DE LA SECRETARIA DE
NTO DE LA servicios de salud y a fluir FORTALECIMIEN |los procesos administrativos que garanticen SALUD PUBLICA
138 - 1 . . SALUD
AUTORIDAD | eficientemente dentro de ellos de TO la oportunidad en el aseguramiento, la DISTRITAL
SANITARIA acuerdo con su riesgo, sin IMPLEMENTADO |[prestacion de los servicios de salud y la

diferencias urbanas, rurales o de
ingreso.

portabilidad de los datos clinicos.

Gestion de recursos para mantener la
continuidad en la atencién en salud de la
poblacién pobre no cubierta con subsidios a
la demanda.

GESTIO DE LA
SALUD PUBLICA

Consolidar, desarrollar y direccionar todos
los componentes de la vigilancia de Gesti6n
de Servicios de Salud, de medicamentos y
dispositivos médicos, potencializando als
capacidades locales para poder realizar
asistencia técnica e Inspeccion, Vigilancia y
Control IVC.

GESTIO DE LA
SALUD PUBLICA

Establecer y ejecutar un programa de
capacitacion y apoyo técnico.

PROMOCION DE
LA SALUD

Desarrollo y apropiacién de mecanismos
administrativos,

GESTION DE LA
SALUD PUBLICA

Fortalecimiento de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion TIC para
mejorar los procesos administrativos que
garanticen la oportunidad en el
aseguramiento y la prestacién de los
servicios de salud y portabilidad de los datos
clinicos.

GESTION DE LA
SALUD PUBLICA
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Implementar plan de saneamiento y
reestructuracion financiera de la entidad GESTION DE LA
territorial. SALUD PUBLICA
Consolidacién, desarrollo y
Implementar ‘e‘stratggms para dlreccpnamlgnto de todgs los compqnentes SECRETARIA DE
139 fortalecer la vigilancia en salud de la vigilancia de Gestion de Servicios de SALUD
publica y los evento de interes en Salud, desarrollando capacidades locales DISTRITAL
salud. i i ia técni i
Ipa\ra poq’er r\e/gl!lzar §S|st(e:n(:|ta tleﬁ?(l:ca e GESTION DE LA
nspeccion, Vigilancia y Contro . SALUD PUBLICA
Redefinicién de procesos operativos entre
entidad territorial, prestadores y
aseguradores, o quien haga sus veces, para
lograr acciones articuladas y sinérgicas, y
suma funcional de los recursos del sistema,
recuperacion del rol definido con correccion
de las distorsiones y desarrollo del nuevo
modelo operativo con enfoque diferencial. GESTION DE LA
SALUD PUBLICA
FORTALECIMIE PLAN DE
NTO DE LA FORTALECIMIEN |Desarrollo de estandares de calidad y
AUTORIDAD TO procesos de verificacion para las acciones GESTION DE LA
SANITARIA 1 IMPLEMENTADO |colectivas para la salud publica. SALUD PUBLICA
£ 1818
w S | S
SECRETARIO DE s qu S
FORTALECIMMIENTO Y CAPACITACION GOBIERNO/ <ZE o o | © | SECRETARIA DE
DE EQUIPO DE TRABAJO ENLACE FAMILIAS (O % % GOBIERNO
E ACCION Q
2 o | o
= [=3 =)
, ) o | g8 ,
INSCRIPCION FAMILIAS VICTIMAS DEL ENLACE FAMILIAS (er) 28 SECRETARIA DE
CONFLICO EN ACCION w Q| @ GOBIERNO
S ©| ©
z | 8|8
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ITEM

PROYECTOS

INCREMENTAR
Y FORTALECER
EL PROGRAMA
"MAS FAMILIAS
EN ACCION"

OBJETIVOS

ARTICULAR EL PROGRAMA
PRESIDENCIAL, ADSCRITO AL
DPS, CON EL FIN CONTRIBUIR

A LA REDUCCION DE LA
POBREZA EXTREMA, EN
GRUPO POBLACIONALES
PERTENECIENTES AL SISBEN,
RED UNIDOS, INDIGENAS Y EN
SITUACION DE
DESPLAZAMIENTO

META

DE LA

VIGEN
CIA

36500
FAMILI
AS
BENEFI
CIARIA
S DE
PROG
RAMA

VIGENCIA 2016
INDICADOR PROGRAMACION
w w
L .
) ol |W x|y SECRETARIA-
@] o | Wwilo|a
ACTIVIDADES SlE(R 2121225 |=|a|Z |2 |RESPONSABLE | & | E | < | DEPENDENCIA
NOMBRE Ule|Zl5|<|5[3|Q wip|d|g L | & |5 | ResPonsaBLE
G i s|<|=2|”|~ 2 o 8 8 3] 2= |F
) z|@Q
=z
6 JORNADAS DE VERIFICACION DE Q ]
CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS EN EEL:(% gCM'L'AS 4 SEEF(;EBITQF?,L%DE
EDUCACION Y SALUD g
zZ
Pz
‘Q )
. ENLACE FAMILIAS | & SECRETARIA DE
INSCRIPCION FAMILIAS SISBEN EN ACCION E GOBIERNO
Z
&)
REALIZACION DE 6 COMITES DE ENLACE FAMILIAS Z) SECRETARIA DE
MADRES LIDERES EN ACCION 4 GOBIERNO
P
NUMERO DE
FAMILIAS CONMEMORACION DE FECHAS i
INSCRITAS  |ESPECIALES (DA DE LA MADRE, DIA ENLACE FAMILIAS SECRETARIA DE

DEL NINO, NAVIDAD)

EN ACCION

GOBIERNO

PAGOS FAMILIAS EN ACCION
COMUNIDADES INDIGENAS

ENLACE FAMILIAS
EN ACCION

INVERSION

SECRETARIA DE
GOBIERNO

TALLERES DE PREVENCION DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

ENLACE FAMILIAS
EN ACCION

INVERSION

SECRETARIA DE
GOBIERNO

INSCRIPCION Y VERIFICACION DE
COMPROMISOS JOVENES EN ACCION

ENLACE FAMILIAS
EN ACCION

INVERSION

SECRETARIA DE
GOBIERNO

INVERSION
$30.000.000 | $12.000.000 | $30.000.000 [ $60.000.000 | $60.000.000 [ $100.000.000 | $50.000.000
$30.000.000 | $12.000.000 | $30.000.000 | $60.000.000 | $60.000.000 [ $100.000.000 | $50.000.000
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. ol o
ASAMBLEA MAS FAMILIAS EN ACCION EN ACGION i 818| cosierno
> | 8|8
= | B
z | 8|8
. Q| 9|9 ;
TALLERES DE INICIACION DE ENLACE FAMILIAS | @ | 2| g | SECRETARIA DE
ESTRATEGIA "JOVENES EN ACCION" EN ACCION W | 2|2| GoBIERNO
> | gl8
140 < @A &H
= |lo|e
OFICINA DE R
. INFANCIA » | S | S |sEcrETARIA DE
25 ’ S | S
= ELECCION NUEVO GABINETE INFANTIL ADOLESCENCIA Y g 8 [8] cosierno
 |papES JUVENTUD zlala
PROMER LA PARTICIPACION
INFNACIA, DE LOS NINOS, NINAS DE z 318
ADOLESCENCI| ., cscenTes v govenes | FUNC! | numero bE OFISNA DF o 88 i
INFANCIA » | S| o|secreTARiADE
141 | AY JUVETUD, ONAMI , s|s
ACCIONES JUVENTUD 2| £
INFANTIL GABIN z| &3
GUBERNAMENTALES CTE
INFANT OFICINA DE 5| 8|8
IL REALIZACION 4 CONSEJOS DE INFANCIA , 2 | S| g|SECRETARIA DE
POLITICA SOCIAL ADOLESCENCIAY | wi | 8| 8| GOBIERNO
JUVENTUD z| 8|8
= |lo|e
OFICINA DE R
30 JORNADAS DE IDENTIFICACION CON INFANCIA , 2 | g | g |sECRETARIA DE
LA REGISTRADURIA NACIONAL ADOLESCENCIAY | i | S [2| GOBIERNO
JUVENTUD g8
pzd o o
OFICINA DE S| 88
SIS sk e wmen: |51 28 secnemeinoc
CAMIAR ADOLESCENCIAY | Wi | 8| 8| GOBIERNO
JUVENTUD z| 8|8
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OFICINA DE Z | 8|8
IMPLEMENTACI 2 JORNADAS EN CONTRA DEL INFANCIA 3 | 2|3 |secrerariaoe
ON POLITICA [DESARROLLARA ACCIONES EN MALTRATO INFANTIL, EXPLOTACION : e| 8|8
\ REALIZ LABORAL Y SEXUAL ADOLESCENCIAY | i | 2| 2| GOBIERNO
PUBLICA DE BUSQUEDA DE LA ACION : JUVENTUD > | 2|3
INFANCIA, | RESTITUCION DE DERECHOS | =7 | NUMERO DE =1 ®°
142 | ADOLESCENCI DE LOS NINOS, NINAS Y | =1/ | ACTIVIDADES |ACTULIZACION DEL CENSO DE NINOS OFICINA DE z| gls
AY ADOLESCENTES DEL DISTRITO | o CON EXPLOTACION LABORAL , EN LOS INEANGIA 91 2| 2|secreTaria e
FORTALECIMIE DE SANTA MARTA. SECTORES DEL MERCADO PUBLICO, aooescenciay | € | 81817 comierno
NTO FAMILIAR TAGANGA, RODADEDERO Y CENTRO JUVENTUD g1 8|w
HISTORICO 2| ol
) OFICINA DE Z| 8|8
4 ACTIVIDADES DE PROMOCION DEL NO INEANGIA O [ ofa ]
EMBARAZO EN ADOLESCENTES Y : 2 | 8|8 |SECRETARIADE
ADOLESCENCIAY | i | €| 2| GOBIERNO
JOVENES S| gl
JUVENTUD z | 3|8
OFICINA DE Z | 3|3
3 ACTIVIDADES DE APROVECHAMIENTO INEANGIA 91 2| 2| secrerariaoe
DE USO DE TIEMPO LIBRE DE ADOLESCENCIA Y AR GOBIERNO
ADOLESCENTES Y JOVENES g1 S| <
JUVENTUD z | 2|
z 1818
ALQUILER DE UN CENTRO fr)uFFl,SII\l’\::/TADE 3 3l SECRETARIA DE
TRANSITORIO DE MENOES ADOLESCENCIA Y 218\8 GOBIERNO
INFRACTORES Sl e s
JUVENTUD z |8 |g
z| 8|8
TERMINACION CONSTRUCION Y OFICINA DE 2 3|3 i
1 CENTRO TRANSITORIO DE MENOR K\I['):gi\lEcslAc'ENcm v € | §|g|SECRETARIADE
RESPONSABILI| TERMINACION Y PUESTAEN |CENTR INFRACTOR W S| J| COBIERNO
143 | DAD PENAL MARCHA DEL CENTRO DE o NUMERO JUVENTUD 2| 8|8
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ALCALDIA DE
SANTA MIARTA
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Cultural e Histérico
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ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA

S
MART,

NTA

B E&F&~=

ESTA CAMBIANDO
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MAYOR

OFICINA DE
ADULTO MAYOR

SECRETARIA DE
GOBIERNO
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POLITICA PUBLICA AFRO GOBIERNO
AFROS
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CAPACITACION DE POLITICA PUBLICA COMUNIDADES S | g | SECRETARIA DE
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SANTA MIARTA
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Cultural e Histérico
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ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA
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SECRETARIA DE
GOBIERNO
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SECRETARIA DE
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3.000.000.000,00

SECRETARIA DE
GOBIERNO




ALCALDIA DE
SANTA MIARTA

Distrito Turistico,
Cultural e Histérico
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S
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ESTA CAMBIANDO
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PROYECTOS

OBJETIVOS

PLAN TENER EL DOCUMENTO DE
INTEGRAL DE PLANEACION ESTRATEGICA
SEGURIDAD Y PARA LA INVERSION Y
CONVIVENCIA FOCALIZACION DE ESFUERZOS

CIUDADANA

Y RECURSOS PARA LA
SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA

META

DE LA

VIGEN
CIA

INDICADOR

NOMBRE

UN PLAN DE
INTEGRAL DE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
FORMULADO Y

EJECUTADO

PROGRAMACION

ACTIVIDADES
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FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

RESPONSABLE

FUENTE

ELABORACION DEL DIAGNOSTICO

CONSEJERIA DE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCA

SECRETARIA DE

GOBIERNO,
SANTA MARTA
SEGURA

RECURSOS PROPIOS Y
FONSET

FORMULACION ESTRATEGICA DEL
PISCC

CONSEJERIA DE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCA

SECRETARIA DE

GOBIERNO,
SANTA MARTA
SEGURA

RECURSOS PROPIOS Y
FONSET

PLANEACION FINANCIERA Y OPERATIVA

CONSEJERIA DE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCA

SECRETARIA DE

GOBIERNO,
SANTA MARTA
SEGURA

RECURSOS PROPIOS Y FONSH

MONTO

TOTAL

SECRETARIA-
DEPENDENCIA
RESPONSABLE

SECRETARIA DE
GOBIERNO

SECRETARIA DE
GOBIERNO

SECRETARIA DE
GOBIERNO
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