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CONTROL DE CAMBIOS

Version

Descripcion de la modificacion

1. 21/06/2019

Adopcion del procedimiento para la gestion de riesgos de desastre mediante Resolucion 3725 del 21 de junio de 2019, por medio de la cual se
modifica el Mapa de Procesos de la Alcaldia

ELABORO

REVISO

APROBO

NOMBRE: JESUS A CUASES

CARGO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO
FECHA:05/09/2019

FIRMA: ORIGINAL FIRMADO

NOMBRE: RAFAEL ROLDAN

CARGO: JEFE DE LA OFICINA DE GESTION DEL RIEGO Y
CAMBIO CLIMATICO

FECHA: 18/11/2019
FIRMA: ORIGINAL FIRMADO

NOMBRE: LUIS DANIEL ACOSTA

CARGO: APOYO SIG — CONTRATISTA OPS
FECHA: 05/09/2019

FIRMA: ORIGINAL FIRMADO

NOMBRE: KAROL FUENTES SANGREGORIO
CARGO: JEFE DE OFICINA DE SISTEMAS INTEGRADOS DE
GESTION

FECHA: 18/11/2019

FIRMA: ORIGINAL FIRMADO

RESPONSABLES LIDERES

Alcalde Distrital; Jefe de oficina para la Gestion del Riesgo y el Cambio Climatico.

Incluir los procedimientos de la Gestidn de Riesgos y la Adaptacién al Cambio Climatico en las diferentes instancias institucionales con

OBIJETIVO . ., . ., s o .

el fin de asegurar la reduccion y control de los riesgos y la adaptacion al cambio climdtico en el Distrito Turistico.

Inicia con la identificacion de los instrumentos de planeacidon que requieran la inclusion de lineamientos de Gestidon de Riesgos vy
IALCANCE Adaptacion al Cambio Climatico en los ambitos territorial y sectorial, hasta la incorporacion de medidas que contribuyan al proceso de

Ordenamiento del Distrito Turistico.
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La ley 1523 del 2012, Por medio del cual se adopta la politica para la gestidén del riesgo.

Decreto 042 de 2010, Por medio del cual se regulan los eventos de afluencia masiva de publico en el Distrito de Santa Marta

Decreto 128 de 2016, Por medio del cual se reglamenta el Fondo Distrital para la gestion del riesgo de desastres en el Distrito de Santa
Marta

Decreto 151 de Julio 24 de 2012, Por medio del cual se crea, conforma y organiza el Consejo Distrital de Gestidon del Riesgo de
BASE LEGAL Desastres del Distrito de Santa Marta.

Decreto 291 de Diciembre 20 de 2013, Por medio del cual se adopta el Plan Distrital para la Gestion del Riesgo de Desastre y la
Estrategia Distrital para la Respuesta a Emergencias

Decreto 312 de Diciembre 29 de 2016, Por medios del cual se redisefia y moderniza la estructura de la administracion de la Alcaldia
del Distrito de Santa Marta.

Decreto 2157 de Diciembre 28 de 2017, Por medio del cual se adoptan directrices generales para la elaboracién de plan de gestion de
riesgo de desastres de entidades publicas y privadas

DEFINICIONES

Adaptacion al Cambio Climatico: Son las practicas orientadas a plantear ajustes en los patrones humanos de asentamiento, de produccién, de movilidad, de
construccién, entre otros, haciéndolos compatibles con las condiciones de un clima variable a nivel local, regional y global.

Control en la Gestion del Riesgo de Desastres. El Estado a través de sus drganos de control ejerceran procesos de monitoreo, evaluacion y control en la gestion de
riesgos, empleando para tales fines los medios establecidos por la Ley, y la sociedad a través de los mecanismos de veeduria ciudadana. Todas las entidades publicas,
privadas o comunitarias velaran por la correcta implementacion de la gestidn de riesgos en el ambito de sus competencias sectoriales y territoriales en cumplimiento de
sus propios mandatos y normas que los rigen.

Gestion de Riesgos: Es el proceso social de planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de politicas y acciones permanentes para el conocimiento del riesgo y
promocidn de una mayor conciencia del mismo, impedir o evitar que se genere, reducirlo o controlarlo cuando ya existe y para prepararse y manejar las situaciones de
desastre, asi como para la posterior recuperacion, entiéndase: rehabilitacidon y reconstruccion. Estas acciones tienen el propésito explicito de contribuir a la seguridad,
el bienestar y calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible.

LINEAMIENTOS O POLITICAS DE OPERACION:

Se realizard la inclusion de la gestidn de riesgos y adaptacion al cambio climdtico en los instrumentos de planeacién desde el dmbito territorial y sectorial, de manera
oportuna, acorde con los marcos normativos Nacionales y Distritales, gestionando las actividades necesarias con las demas entidades del Distrito.

Las recomendaciones emitidas seran objeto de consolidacién y seguimiento por parte de la Oficina de Gestidn del Riesgo de Desastre.

La gestidn del riesgo se constituye en una politica de desarrollo indispensable para asegurar la sostenibilidad, la seguridad territorial, los derechos e intereses colectivos,
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mejorar la calidad de vida de las poblaciones y las comunidades en riesgo y, por lo tanto, estd intrinsecamente asociada con la planificacion del desarrollo seguro, con la
gestion ambiental territorial sostenible, en todos los niveles de gobierno y la efectiva participacién de la poblacidn.

Para todos los efectos legales, la gestién del riesgo incorpora lo que hasta ahora se ha denominado en normas anteriores prevencidon, atencién y recuperacion de
desastres, manejo de emergencias y reduccién de riesgos.

Se debe interactuar con todas las dependencias del Distrito y con la ciudadania.

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

No. Descripcion de la actividad Area Responsable Cargo responsable Registros

Realizar la caracterizacion de los Escenarios de - . .
Oficina para la Gestién del Riesgo y el

1 |Riesgo del Distrito. s Jefe de Oficina Escenarios de Riesgo del Distrito.
Cambio Climatico..
Elaboracién y actualizacién del mapa de riesgos
del Distrito en concurrencia con planeacién
distrital y las autoridades ambientales como| Oficina para la Gestion del Riesgo y el - .
2 . Jefe de Of M d
CORPAMAG, el DADSA e IDEAM, incluyendo Cambio Climatico. ete de Lhicna apa de riesgos
variables de amenaza, vulnerabilidad y exposicién
al cambio climatico.
Oficina para la Gestién del Riesgo y el Jefe de Oficina

3 [Monitoreo del Riesgo. Metodologia para el monitoreo.

Cambio Climatico.

Establecimiento de mecanismos para generar una Jefe de Oficina

4 comunicacion del Riesgo para toda la poblacién,| Oficina para la Gestién del Riesgo y el Documento (Publicaciones en
que tenga en cuenta el enfoque diferencial en las Cambio Climatico. Redes Sociales)
personas con dificultades visuales y auditivas.
Consolidar la informacion de los procesos de Jefe de Oficina/ Profesional
planificacion territorial y sectorial a adelantar por| universitario

. . . L Documento con la consolidacion
parte del Distrito: Recopila la informacién de los

. e o Oficina para la Gestién del Riesgo y el de los instrumentos de
5 linstrumentos de planificacién territorial vy e s e .
. . Cambio Climatico. planificacion territorial de la
sectorial a desarrollar dentro de la respectiva anualidad

anualidad, donde se requiera incluir la Gestién de
Riesgos y la Adaptacion al Cambio Climatico.

6 |Incorporar la Gestién de Riesgos y la Adaptacién| Oficina para la Gestidn del Riesgo vy el Jefe de Oficina /Profesionales Documento técnico.
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DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
No. Descripcion de la actividad Area Responsable Cargo responsable Registros
al Cambio Climatico en el instrumento de Cambio Climatico. Asignados del Grupo de
planificacion territorial: Plantea los ajustes Articulacién del CMGRD
necesarios para incorporar en el instrumento de
planificacion territorial o sectorial la gestion de
riesgos y la adaptacion al cambio climatico
Realizar seguimiento del instrumento de
lanificacion territorial o sectorial, con las - . . Jefe de Oficina /Profesionales -
p. . Oficina para la Gestién del Riesgo y el . / Informe de seguimiento de cada
7 |diferentes entidades competentes en el marco de e s Asignados del Grupo de .
- . , . Cambio Climatico. - . entidad.
la normatividad vigente a través de los espacios Articulacién del CMGRD
definidos para la gestion de los instrumentos.
Articulacion con otros sistemas administrativos,
tales como el Sistema Nacional de Planeacidn, el - .
. . . ) . - L . Jefe de Oficina /Profesionales
Sistema Nacional Ambiental, el Sistema Nacional|l Oficina para la Gestién del Riesgo y el . . L
8 L , . . . . Asignados del Grupo de Informes de articulacion.
de Ciencias, tecnologia e innovacién, el Sistema Cambio Climatico. ; L,
. . - Articulacién del CMGRD
Nacional de Bomberos y Sistema de Salud Publica
entre otros en los temas de su competencia.
Disefiar y ejecutar programas de capacitacion no Jefe de Oficina /Profesionales
formal en la prevencion y atencion de desastres| Oficina para la Gestion del Riesgo vy el Asignados del Grupo de o
9 . . g - ., Informe de capacitaciones.
para la comunidad en general, lo estudiantes y los Cambio Climatico. Articulacién del CMGRD
funcionarios publicos.
. . . . - L . Jefe de Oficina /Profesionales
Establecer las directrices de planeacidn, actuacion| Oficina para la Gestidn del Riesgo y el . / . .
10 seguimiento de la gestion del riesgo Cambio Climatico Asignados del Grupo de Directrices
¥ 5e8 & g0- ' Articulacién del CMGRD
Desarrollar procesos de socializacién en armonia Jefe de Oficina /Profesionales
11 [on el Sistema Nacional existente, segun los| Oficina para la Gestidn del Riesgo y el Asignados del Grupo de Actas de Reunién
estdndares establecidos por la Unidad Nacional Cambio Climatico. Articulacién del CMGRD
para la Gestién del Riesgo de Desastres.
Promover y difundir actividades tendientes a - L . Jefe de Oficina /Profesionales
., Oficina para la Gestién del Riesgo y el . .,
12 (crear y mantener una cultura de prevencidn de Asignados del Grupo de Actas de Reunidn

desastre mediante el disefo de politicas

Cambio Climatico.

Articulacién del CMGRD
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DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
No. Descripcion de la actividad Area Responsable Cargo responsable Registros
educativas de capacitacion a la comunidad.
Elaborar mantener actualizado el censo de - L . Jefe de Oficina /Profesionales
y . . . Oficina para la Gestién del Riesgo y el . / Base de datos de recursos
13 |Recursos humanos y técnicos disponibles en el e s Asignados del Grupo de
. ., . Cambio Climatico. ; ., humanos.
Distrito para la Atencion de emergencias. Articulacién del CMGRD
Jefe de Oficina /Profesionales Informe de evaluaciones,
Seguimiento y evaluacién de la politica publica de - L . Asignados del Grupo de mediante un tablero de control
" ! . Oficina para la Gestion del Riesgo y el : . . .
14 |gestion del riesgo de desastre en el Distrito de Articulacién del CMGRD que permita ajustar

Santa Marta.

Cambio Climatico.

oportunamente.

DOCUMENTOS RELACIONADOS:

Nombre:

Codigo:

Estrategia de Respuesta Municipal de Emergencia

Plan de accién Especifico para la Recuperacion

Pla de Continuidad

Plan Municipal de Gestién del Riesgo




