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ALCALDIA DE SANTA MARTA

£

RESOLUCION N° 382 9
‘ 15 NOV 20

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A ELECCION DE REPRESENTANTES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS PARA COMFORMAR LA COMISION DE PERSONAL DE LA ALCALDIA
DEL DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA PERIODO 2024-2026 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA, en uso
de sus facultades constitucionales y legales, especialmente las establecidas en el
articulo 315 de la Constitucion Politica; articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificada
por el articulo 29 de la Ley 1551de 2012; articulo 16 de la Ley 909 de 2004; y articulo
4 del Decreto Nacional 1228 de 2005; y

CONSIDERANDO

Que corresponde al alcalde Distrital de conformidad con el numeral 3 del articulo
315y el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificada por el articulo 29 de la Ley
1551de 2012, dirigir la accion administrativa del Distrito, asi como asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que el articulo 16 de la Ley 909 de 2004 senala que “en todos los organismos y
entidades reguladas por esta ley, debera existir una Comision de Personal,
conformada por dos (02) representantes de la entidad u organismo, designados por
el nominador o quien haga sus veces y dos (02) representantes de los empleados,
quienes deben ser de carrera administrativa y elegidos por votacion directa de los
empleados. En igual forma, se integraran Comisiones de Personal en cada una de
las dependencias regionales o seccionales de la entidad”.

Que el articulo 2.2.14.1.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 3° del
Decreto 498 del 30 de marzo de 2020, consagra lo siguiente:

"En todos los organismos y entidades del Estado regulados por la Ley 909 de 2024 i
deberad existir una Comision de Personal conformada por dos (2) representantes del
organismo o entidad, designados por el nominador o por quien haga sus veces y
dos (2) representantes de los empleados quienes deben ser de carrera
administrativa. Que los dos representantes que para el efecto designe el jefe del
organismo o entidad seran empleados publicos de libre nombramiento y remocion
o de carrera administrativa.

Los dos (02) representantes de los empleados seran elegidos por votacion directa
de los empleados publicos del organismo o entidad y cada uno tendrd un suplente
que debera acreditar los mismos requisitos y condiciones del titular. En las votaciones
que se adelanten para la eleccion de los representantes de la Comision de Personal, ;
podran participar todos los servidores que ocupen empleos des carrera ‘
administrativa independientemente de su forma de vinculacion y los empsados
vinculados en empleos que conforman la planta temporal.

Calle 14 # 2-49 Santa Marta - Magdalena ¢ Q’ |
Conmutador: +57 (5) 420 9600 Linea Gratuita Nacional (PBX): 018000 955 532
www.santamarta.gov.co !

Nit: 891.780.009-4




|
>

ALCALDIA DE SANTA MARTA

]

: n g
RESOLUCIONN® 3 8 7
( 15 NOV 206 )
POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A ELECCION DE REPRESENTANTES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS PARA COMFORMAR LA COMISION DE PERSONAL DE LA ALCALDIA

DEL DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA PERIODO 2024-2026 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

En igual forma se integraran Comisiones de Personal en cada una de las
dependencias regionales o seccionales de los organismos o entidades.

PARAGRAFO. Las Comisiones de Personal establecerdn su reglamento de
funcionamiento.”

Que los dos (02) representantes que para el efecto designe el jefe del organismo o
entidad, serdn empleados pUblicos de libre nombramiento o remocion de carrera
administrativa.

Que el articulo 2.2.14.2.13 del Decreto 1083 de 2015, dispone la eleccion de los
representantes de los empleados en la Comision de Personal y sus suplentes para
periodos de dos (2) anos, que se contardn a partir de la fecha de la comunicacion
de la eleccion. Los representantes de los empleados y sus suplentes no podran ser
reelegidos para el periodo siguiente.

Que de acuerdo a las disposiciones contenidas en el Decreto 1083 de 2015, la
votacién serd directa y seran elegidos representantes principales de los empleados,
los dos (02) candidatos que obtengan la mayoria de los votos en estricto orden vy,
como suplentes serdn elegidos los que obtengan el tercero y cuarto lugar, que en
su orden reemplazardn a los principales.

Que, asi las cosas, se considera necesario convocar y fijar el procedimiento de
elecciéon de los representantes de los empleados de la Comision de Personal de la
Alcaldia Distrital de Santa Marta, para el periodo 2024-2026.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

CAPITULO |
Convocatoria e Inscripciones

ARTICULO PRIMERO. Convocatoria. Convocar a elecciones a los servidores publicos
de la Alcaldia Distrital de Santa Marta, para que elijan a dos (02) representantes
principales de los empleados y dos (02) suplentes ante la Comision de Personal de
la Alcaldia Distrital de Santa Marta, para el periodo 2024-2026, a readlizarse el lunes
dieciséis (1) de diciembre de 2024.

PARAGRAFO PRIMERO. Esta convocatoria se publicard en la intranet de la entad y
las carteleras de las diferentes Secretarias, en las fechas indicadas en el cronogr
de eleccidn dispuesto en el articulo vigesimocuarto de esta resolucion.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A ELECCION DE REPRESENTANTES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS PARA COMFORMAR LA COMISION DE PERSONAL DE LA ALCALDIA
DEL DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA PERIODO 2024-2026 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

PARAGRAFO SEGUNDO. En cumplimiento del articulo 2.2.14.1.1 del Decreto 1085 de
2015modificado por el articulo 3 del Decreto 498 de 2020, en la correspondiente
eleccion podréan participar los empleados publicos, salvo aquellos que su
vinculacion sea de cardacter provisional o temporal.

ARTICULO SEGUNDO. Funciones de la Comisiéon de Personal. Las funciones de la
Comisidn de Personal estdn previstas en el articulo 16 de la Ley 909 de 2004, y son las
siguientes:

« Velar por que los procesos de seleccion para la provision de empleos y de
evaluacion del desempeno se realicen conforme con lo establecido en las
normas y procedimientos legales y reglamentarios y con los lineamientos
sefalados por la Comision Nacional de Servicio Civil. Para el efecto, la
Comisidon de Personal deberd elaborar los informes y atender las solicitudes
que aqguella requierg;

« Resolver las reclamaciones que en materia. de procesos de seleccion vy
evaluacion de desempeno y encargo les sean atribuidas por el
procedimiento especial;

« Solicitar a la Comisién Nacional del Servicio Civil la exclusion de la lista de
elegibles de las personas que hubieren sido incluidas sin reunir los requisitos
exigidos en las respectivas convocatorias o con violacion de las leyes o
reglamentos que regulan la carrera administrativa. En el caso de no atenderse
la solicitud, deberdn informar de esta situacion a la Comision Nacional del
Servicio Civil para que adopte las medidas pertinentes;

o« Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que formulen los
empleados de carrera que hayan optado por el derecho preferencial a ser
vinculados, cuando se les supriman sus empleos, por considerar que han sido
vulnerados sus derechos;

« Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que presenten los
empleados por los efectos de las incorporaciones a las nuevas plantas de
personal de la entidad o por desmejoramiento de sus condiciones laborales ©
por los encargos;

ido en
los

« Velar por que los empleos se provean en el orden de prioridad establ
las normas legales y porque las listas de elegibles sean utilizadas dentro
principios de economia, celeridad y eficacia de la funcion administrativa;
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« Velar por que en los procesos de seleccion se cumplan los principios y reglas
previstas en esta ley;

« Participar en la elaboraciéon del plan anual de formacién y capacitacion y en
el de estimulos y en su seguimiento;

« Proponer en la respectiva entidad la formulacion de programas para el
diagnostico y medicion del clima organizacional;

« Informar ala Comision Nacional del Servicio Civil de todas las incidencias que
se produzcan en los procesos de seleccion, evaluacion del desempeno y de
los encargos;

e Enviar trimestralmente a la Comision Nacional del Servicio Civil un informe
detallado de sus actuaciones y del cumplimiento de sus funciones, y

« Las demas funciones que le sean atribuidas por la ley o el reglamento.

ARTICULO CUARTO. Inscripciones. Los aspirantes a integrar la Comisién de Personal,
como representante de los empleados, podrdan inscribirse como candidatos,
diligenciado el formulario de inscripcion que reposa en el correspondiente enlace
que sera divulgado, este deberd contener la siguiente informacion:

Nombre(s) y apellido(s) completo del(a) candidato(a).
Tipo y nUmero de documento de identidad.
Denominacion, codigo y grado del cargo que desempena.
Datos de contacto: direccion, teléfono y correo electronico.
Manifestacion expresa que reune los requisitos de que trata el articulo 6 del
Decreto 1228 de 2005 y de no haber sido sancionado disciplinariamente
durante el ano anterior a la fecha de la inscripcion de la candidatura.

6. Espacio para anexar fotografia tipo carné para la tarjeta electoral
ARTICULO QUINTO. Calidad de los Aspirantes. Los aspirantes a ser representantes de
los empleados en la Comision de Personal deberan acreditar las siguientes
calidades:

o e B0 Bor =

i. No haber sido sancionados disciplinariamente durante el afo anterior a la

fecha de la inscripciéon de la candidatura, y

ii. Serempleados de carrera administrativa.
PARAGRAFO PRIMERO. Los funcionarios con nombramiento provisional no podan
aspirar a ser representantes de los empleados ante la Comision de Personal, sal
lo dispuesto en el articulo 2.2.14.2.16 del Decreto 1083 de 2015.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A ELECCION DE REPRESENTANTES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS PARA COMFORMAR LA COMISION DE PERSONAL DE LA ALCALDIA
DEL DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA PERIODO 2024-2026 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

PARAGRAFO SEGUNDO. No podrdn inscribirse como candidatos a ser representantes
de los empleados ante la Comision de Personal periodo 2024-2026, los
representantes de los empleados principales y suplentes de la Comision de Personal
anterior, en atencién a lo dispuesto por el articulo 2.2.14.2.13 del Decreto 1083 de
2015.

ARTICULO SEXTO. Periodo de Inscripcién. Las inscripciones de los candidatos se

llevardn a cabo entre el desde las 8:00 am del martes veinticinco (25) de noviembre
v hasta las 5:00 pm del lunes dos (02) de diciembre de 2024.

PARAGRAFO PRIMERO. Si dentro de dicho término, no se inscribieren por lo menos
cuatro (4) candidatos o los inscritos no acreditaren los requisitos exigidos, el término
de inscripcién se prorrogard por un lapso igual.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los candidatos que no se encuentren en condiciones de
seguir en el proceso, deberan manifestar por escrito hasta el martes tres (03) de
diciembre de 2024, ante la Direccion de Capital Humano su decision de abstenerse
de participar, con el fin anular su candidatura.

ARTICULO SEXTO. Publicacién Lista de Inscritos. Al dia hdabil siguiente del vencimiento
del término previsto para la inscripcion de los candidatos, es decir, el miércoles tres
(03) de diciembre de 2024, la Direccion de Capital Humano, divulgard ampliamente
la lista de candidatos inscritos que cumplan con los requisitos exigidos para la
conformacion de la Comisidon de Personal objeto de la presente convocatoria.

ARTICULO SEPTIMO. La eleccidn se realizard de forma directa mediante voto secreto
e indelegable, utilizando el sistema de sufragio directo.

CAPITULO II
Jurados de votacién, electores habilitados y observadores.

ARTICULO OCTAVO. Designacién. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
2.2.14.2.5 del Decreto 1083 de 2015, la Direccion de Capital Humano seleccionara y
designard a los funcionarios de la Alcaldia Distrital de Santa Marta que ejercerdan
como jurados de votacion para la vigilancia de las elecciones.

PARAGRAFO PRIMERO. La designacion serd efectuada dentro de los tres (3) dias
siguientes a la divulgacion de los candidatos inscritos, es decir, el viernes seis (06) de
diciembre de 2024.

PARAGRAFO SEGUNDO. La nofificacion de los jurados se efectuard mediant
publicacion de la lista respectiva en la intranet de la entidad, el dia habil siguient
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POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A ELECCION DE REPRESENTANTES DE LOS
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al de su designacion, es decir, martes diez (10) de diciembre de 2024, y se le enviard
correo electronico informando la designacion.

ARTICULO NOVENO. Capacitacién Jurados de Votacién. Previo a la realizacion de
las elecciones, la Direccién de Capital Humano, citard a los jurados de votacion
para que asistan a una capacitacién, con la finalidad de suministrar instrucciones
frente a la jornada de eleccion garantizando asi los mecanismos idoneos de
seguridad, control y auditoria de la informacién que garanticen la transparencia y
veracidad del proceso electoral.

ARTICULO DECIMO. Funciones de los Jurados. De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 2.2.14.2.6 del Decreto 1085 de 2015, correspondera a los(as) jurados de
votacion.

1. Verificar que, al momento de inicio de la votacién, en las mesas se reporte
cero (0) votos.
2. Instalar la votacion.
Vigilar el proceso de votacion.
4. Verificar la identidad de los votantes y que esta coincida con los que
corresponden en las listas de sufragantes.
5. Realizar el escrutinio de los votos y consignar los resultados en el acta de
escrutinio, y
6. Firmar las actas.
ARTICULO DECIMOPRIMERO. Electores. En cumplimiento del arficulo 2.2.14.1.1 del
Decreto 1085 de 2015 modificado por el articulo 3 del Decreto 498 de 2020, en la
presente eleccion podran participar como electores, todos los servidores de libre
nombramiento y remocién, provisionales, y servidores con derecho de carrera
administrativa, y exceptuando a quienes estén con licencia ordinaria o suspension
en el ejercicio de sus funciones.

&

ARTICULO DECIMOSEGUNDO. Publicacién Lista General de Electores. Dos (2) dias
antes de la eleccién, es decir, viernes trece (13) de diciembre de 2024, |a Direccion
de Capital Humano publicard en la infranet de la entidad y en las diferentes
carteleras, la lista de los electores habilitados para participar en las elecciones de
los representantes de los empleados ante la Comision de Personal para el periodo
2024-2026 y sus respectivos suplentes.

ARTICULO DECIMOTERCERO. Designacién de Observadores. La Direccion de
Humano solicitard a la Secretaria General para que designe dos (2) observad
quienes asistirdn al proceso de apertura, cierre y escrutinio el dia de las elecciones,
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(

para lo cual informardn la designacion de estos a fravés del correo electronico de
la Direccion de Capital Humano dentro de los cuatro (4) dias siguientes a la
divulgacién de los candidatos inscritos, es decir, lunes nueve (09) de diciembre de
2024.

ARTICULO DECIMOCUARTO. Funciones de los Observadores. Los observadores
tendrdn las siguientes funciones:

1. Visualizar que, al momento de inicio de la votacion, en las mesas se reporte
cero (0) votos.
2. Visualizar que los votantes efectien una sola eleccion.
3. Visualizar que los votantes coincidan con los que corresponden en la lista de
sufragantes.
4. Acompanar el proceso de eleccion en las etapas de apertura, cierre y
escrutinio.
ARTICULO DECIMOQUINTO. Delegado de la Oficina de Control Interno. El jefe de Ia
oficina de Control Interno designara a un servidor publico de esa oficina para que
acomparie el proceso de elecciones de la Comision de Personal en el proceso de
apertura, cierre y escrutinio.

CAPITULO Il
Eleccién, conformacién y periodo de la Comisién de Personal.

ARTICULO DECIMOSEXTO. Votaciones. Las votaciones se efectuardn de manera
presencial el lunes dieciséis (16) de diciembre de 2024, a partir de las 9:00 am y se
cerrardn a las 4:00 pm del mismo dia, en el Salon Amarillo de la Alcaldia Distrital de
Santa Marta.

PARAGRAFO. El voto es personal, indelegable, secreto y una vez emitido no podrda
realizarse nuevamente.

ARTICULO DECIMOSEPTIMO. Sistema de Eleccién. Para la eleccion de los
representantes de los empleados principales y suplentes antes la Comision de
Personal de la Alcaldia Distrital de Santa Marta objeto de la presente convocatoria,
se aplicard la mayoria simple, es decir, aquellos dos (2) candidatos que obtengan el
mayor nUmero de votos en estricto orden, serdn elegidos como repres
principales, y como suplentes serdn elegidos los candidatos que obtengan el
y cuarto lugar de votacion, quienes en su orden reemplazardn a los comisiona

principales en el evento de faltas temporales y definitivas, respectivamente. /§7 :
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PARAGRAFO. En caso de empate, la eleccion se definird mediante sorteo, a través
del mecanismo que determine el designado por la Oficina de Control Interno de la
Alcaldia Distrital de Santa Marta, de lo cual se dejara constancia en la respectiva
acta de escrutinio.

ARTICULO DECIMOCTAVO. Coordinacién. El proceso de eleccion, votacion vy
escrutinio sera coordinado por la Direccion de Capital Humano.

ARTICULO DECIMONOVENO. Escrutinio. Cerradas las votaciones, los jurados de
votacion, en presencia de los observadores y el servidor publico designado por la
oficina de Control Interno de la Alcaldia Distrital de Santa Marta, procederdn a
realizar el escrutinio de los votos de acuerdo con los reportes de las mesas de
votacion y dejardn constancia del numero de votos emitidos a favor de cada
candidato, asi como el numero de votos en blanco.

Una vez terminado el escrutinio, se leerd en voz alta y los jurados entregardn a la
Directora de Capital Humano las actas y demds documentos utilizados. De lo
anterior se dejarad constancia en el acta de escrutinio que serd firmada por 0s
miembros del jurado de votacion de la Alcaldia Distrital de Santa Marta.

ARTICULO VIGESIMO. Reclamaciones. Los candidatos podrdan en el mismo acto de
escrutinio, presentar reclamaciones, las cuales serdn resueltas por la Directora de
Capital Humano dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la eleccion.

ARTICULO VIGESIMOPRIMERO. Comunicacién de eleccién. Una vez resuelta las
reclamaciones o solicitudes, la Direccion de Capital Humano de la Alcaldia Distrital
de Santa Marta publicard los resultados de la votacion en la intranet de la entidad
y en las diferentes carteleras de las Secretarias, y comunicard los mismos, mediante
correo electronico enviado a los servidores publicos que resulten elegidos para
conformar la Comision de Personal de la Alcaldia Distrital de Santa Marta.

ARTICULO VIGESIMOSEGUNDO. Periodo. Los representantes principales de los
empleados ante la Comision de Personal de la Alcaldia Distrital de Santa Marta
objeto de la presente convocatoria y sus suplentes respectivos seran elegidos por el
término de dos (2) afos, que se contardn a partir de la fecha de comunicaciéon de
la eleccion.

ARTICULO VIGESIMOTERCERO. Vacancias. Las faltas temporales los
representantes de los miembros principales de los empleados ante la Comisiog de
Personal de la Alcaldia Distrital de Santa Marta objeto de la presente convocatoN

L
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serdn cubiertas por el (los) suplente(s) en caso de que sea(n) elegido(s) en el
presente proceso de eleccion.

PARAGRAFO. En caso de falta absoluta de un representante de los empleados, el
suplente asumira tal calidad hasta el fin del periodo. En el caso de que por alguna
circunstancia el numero de representante de los empleados a la Comision de
Personal no se ajuste a lo establecido en la Ley 209 de 2004 y el Decreto 1228 de
2005, se iniciard el proceso de convocatoria a elecciones dentro de los cinco (5)
dias siguientes a la fecha en que se tenga conocimiento del hecho.

ARTICULO VIGESIMOCUARTO. Acto Administrativo de Conformacién de la Comisién
de Personal. Una vez resuelta las reclamaciones, la Direccion de Capital Humano
proyectard para la firma del Alcalde Distrital, el acto administrativo que conforma
la Comision de Personal de la Alcaldia Distrital de Santa Marta objeto de la presente
convocatoria.

CAPITULO IV
Disposiciones finales

ARTICULO VIGESIMOQUINTO. Cronograma. De acuerdo con lo establecido en los
articulos anteriores, el cronograma es el siguiente:

ETAPAS FECHAS
Convocatoria 18 de noviembre de 2024
Divulgacion de la convocatoria 18 al 22 de noviembre de 2024
Fecha de inscripcion de candidatos | 25 de noviembre a 02 de diciembre
de 2024
Desistimiento de la candidatura 02 de diciembre de 2024
Publicacion lista de candidatos inscritos 03 de diciembre de 2024
Designacion de jurados de votacion 06 de diciembre de 2024
Notificacion designacion jurados de votacion 10 de diciembre de 2024
Capacitacion a los jurados de votacion 12 de diciembre de 2024
Publicacion lista de sufragantes 13 de diciembre de 2024
Votaciones | 16 de diciembre de 2024 desde las
2:00 am hasta las 4:00 pm
Escrutinios 16 de diciembre de 2024 desde las
4:00 pm \
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

RESOLUCIONN® J 8 2 § "

( 15 NOV ziize )

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A ELECCION DE REPRESENTANTES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS PARA COMFORMAR LA COMISION DE PERSONAL DE LA ALCALDIA
DEL DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA PERIODO 2024-2026 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

Resolucion de reclamaciones 20 de diciembre de 2024
Divulgacion de los resultados de la eleccion 23 de diciembre de 2024
de la Comision de personal 2024-2026
Expedicién del acto administrativo mediante 30 de diciembre de 2024
el cual se conforma la Comision de Personal.

ARTICULO VIGESIMOSEXTO. PUBLICIDAD. Publiquese este Decreto en la pagina Web
de la Alcaldia Distrital de Santa Marta www.santamarta.gov.co junto con el
cronograma del proceso de convocatoria para la eleccion de la Comision de
Personal.

ARTICULO VIGESIMOSEPTIMO. Remitase copia del presente acto administrativo a la
Secretaria General, Oficina Asesora de Comunicaciones Estratégicas y Direccion de
Capital Humano del nivel central, para lo de su competencia.

ARTICULO VIGESIMOCTAVO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de
expedicion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta a los

OS/ALBERTO PINEDO CUELLO

Alcalde Distrital de Santa Marta

roy — Secretario Generol%,

Proyecto: Juan David Veldsquez — - Diregojon de Capital Humano.

Reviso: Maria Victoria Sabogal, - [ﬁécioro %bbi?ol Humano

Proyectd: Lilian Coronado Grau - Aux Adm - Bireccion de Capital Humon»&\\ t

N

Revisd: Hiran David Ramirez
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